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OPEN
DAGEN
Zaterdag • 13 november 2021 • 10.00  –  14.00 uur  
Vrijdag • 21 januari 2022 • 17.00 –  21.00 uur  
Zaterdag • 22 januari 2022 • 10.00 –  14.00 uur  
Donderdag • 10 maart 2022 • 15.00 –  19.00 uur 
De open dagen gaan fysiek plaatsvinden, maar kijk voor eventuele 
voorwaarden vanwege mogelijke coronamaatregelen op www.hmcollege.nl.
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Een nieuwe start
Nog een paar maanden… Examen doen en je 
diploma halen! En dan? Je kunt nog verder leren. Of 
je kiest een beroep en gaat werken. Dat kiezen is een 
hele klus!

Kiezen
Om een goede keuze te maken, moet je weten wat je 

wilt, wat je kunt en wie je bent. Je denkt na over de 

richting en welke opleiding je kunt kiezen.

Deze mbo-keuzemarkt, georganiseerd door je decaan en 

Aob Compaz, helpt je bij het maken van jouw keuze.

Voorlichtingen en markt
Al jarenlang worden er mbo-keuzemarkten in verschillen-

de regio’s in Zuid-Holland georganiseerd door Aob 

Compaz. Op zo’n keuzemarkt komen gemiddeld 750 

vmbo-leerlingen kennis maken met verschillende mbo- 

opleidingen en opleiders in de regio. Twaalf mbo- 

instellingen verzorgen gemiddeld 60 voorlichtingen 

over de verschillende opleidingen per avond. Je kunt de 

voorlichting van jouw keuze bijwonen en er is ook een 

markt, waar de mbo-opleidingen zich presenteren om 

met leerlingen en ouders in gesprek te kunnen gaan.

Maar ik weet het nog niet!
Bij binnenkomst vind je de mensen van Aob Compaz. Zij 

kunnen je in een kort gesprek over je interesses helpen 

om alsnog bij een voorlichtingsronde aan te sluiten.

Wanneer?
Deze markt mag je dus niet missen!

Zet daarom de volgende datum in je agenda of telefoon:

woensdagavond 17 november 2021
van 18.45 tot 21.00 uur.

De mbo-keuzemarkt wordt gehouden in het gebouw 

van het: Omnia College, W. de Vries Robbeweg 27 te 

Gorinchem. 

De mbo-keuzemarkt wordt georganiseerd door de 

decanen van de regio Gorinchem en Aob Compaz. Het 

gebouw waar de avond wordt gehouden is uitsluitend 

een gastlocatie.

Veel succes met je keuze en tot ziens!

Heb je een smartphone?
Download de app voor het lezen van de QR-codes in 

deze gids. Download de filmpjes in een WiFi-omgeving!

Parkeren is heel lastig!
Kom zoveel mogelijk met de fiets!

Let op: Wanneer deze avond niet op locatie door 
kan gaan (vanwege corona), organiseren we 
dezelfde voorlichtingen op dezelfde avond geheel 
online en live!  
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Deelnemende scholen
Calvijn	 Bellefleur 2	 HARDINXVELD-GIESSENDAM

Gilde Vakcollege Techniek	 Gildenweg 4	 GORINCHEM

Het Heerenlanden	 Eksterlaan 48	 LEERDAM

Lingewaal College-Yulius	 Merwedekanaal 8a	 GORINCHEM

Fortes Lyceum	 Wijdschildlaan 4	 GORINCHEM

Omnia College	 W. de Vries Robbéweg 27	 GORINCHEM

Schans	 Munnikenland 27	 SLEEUWIJK

CSG De Hoven locatie Uilenhof	 Oudehoven 8	 GORINCHEM

De Windroos	 Kon. Wilhelminalaan 2	 GORINCHEM

Het Heerenlanden	 Joost de Jongestraat 45	 LEERDAM

Aan de mbo-keuzemarkt wordt deelgenomen door roc’s en vakscholen, ook van buiten de regio.
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Alles over het mbo: 
voor leerlingen en ouders! 
Nog even en je hebt je diploma eindelijk op zak. 
Maar dan? Je kunt verder leren of gaan werken. Dat 
is vaak een lastige keuze, vooral als je nog niet weet 
wat je wilt. Er zijn wel 500 verschillende opleidingen. 
Kiezen wordt makkelijker als je weet wat je in een 
opleiding leert of wat je in een beroep doet.

Beter kiezen met de mbo-keuzemarkt/informa-
tiegids: een goede voorbereiding is handig. 
Op deze mbo-keuzemarkt krijg je samen met je ouders/ 

verzorgers voorlichting in verschillende rondes over 

mbo-studies en beroepen. Op de “markt” vind je volop 

informatie over scholen en erkende leerbedrijven. Scan 

met je telefoon de QR-codes in deze informatiegids en 

bekijk de beroepenfilmpjes, of gebruik de links bij de 

opleidingen!

Wat moet je doen?

1. Zoek opleidingen in deze gids
In deze informatiegids vind je een overzicht van alle 

beroepsopleidingen, waarvan je voorlichtingen kunt 

volgen. Lees de beschrijving van de opleidingen 

en bepaal voor jezelf welke je leuk vindt. Op het 

aanmeldingsformulier geef je aan van welke beroepen 

of opleidingen je de voorlichting wilt volgen.

2. Kijk voor meer informatie op de website
www.KiesMBO.nl, www.beroepeninbeeld.nl.

Naast informatie vind je op deze sites ook diverse tests 

om te zoeken op sector, domein, niveau en branche.

Kijk op KiesMBO.nl om rond te kijken in “mbo-stad”. 

“Beroepen in beeld” vertelt je alles over een beroep, 

terwijl “KiesMBO” je veel laat zien over de verschillende 

opleidingen.

3. �Lever het formulier tijdig in bij je 
decaan/mentor
Via je decaan/mentor hoor je waar en op welk tijdstip je 

op de mbo-keuzemarkt moet zijn, om de door jou geko-

zen voorlichting(en) te volgen.

Heb je vragen over studiekeuze in het algemeen?

Als je vragen hebt over vervolgstudies of het kiezen van 

een beroep, ga dan altijd eerst langs bij je decaan. Deze 

kan op veel van je vragen een helder antwoord geven.

Kom je er niet uit, kun je doorverwezen worden naar 

een gespecialiseerde organisatie op het gebied van 

loopbaan- en studiekeuze, zoals Aob Compaz, mede- 

oganisator van deze keuzemarkt. Kom vooral langs met 

vragen! Aob Compaz is op internet te vinden via www.

aobcompaz.nl.

Tips:
•	� Praat over je studiekeuze met mensen die je ver-

trouwt;

•	 �Check handige websites zoals KiesMBO.nl, 

	� bekijkjetoekomstnu.nl, beroepeninbeeld.nl en kijk 

rond bij mbo-stad;

•	 �Surf naar de websites van mbo-scholen;

•	 Zet  (online) open dagen in je agenda;

•	� Neem je ouders of vrienden mee naar een open dag;

•	 Denk na over de kansen op werk;

•	� Ga proefstuderen en ontdek (nog) meer over de oplei-

ding die je leuk vindt;

•	� Meld je aan vóór 1 april 2022.



Niveau Type mbo-opleiding Duur Vooropleiding Soort werk

Niveau 1 Entreeopleiding 1 jaar Zonder diploma 
vooropleiding

Minimaal 16 jaar

Voorbereiding op de arbeidsmarkt 
of doorstroom naar niveau 2.

Niveau 2 Basisberoepsopleiding 1-2 jaar Diploma vmbo 
basisberoepsgerichte 
leerweg

Uitvoerende werkzaamheden, 
bijvoorbeeld beveiliger of monteur.
Ook doorstroom naar niveau 3

Niveau 3 Vakopleiding 2-3 jaar Diploma vmbo 
kaderberoepsgerichte, 
gemengde of 
theoretische leerweg

Zelfstandige, uitvoerende 
werkzaamheden, bijvoorbeeld 
kok of verkoopspecialist.
Ook doorstroom naar niveau 4

Niveau 4 Middenkaderopleiding 3 of max. 
4 jaar

Diploma vmbo 
kaderberoepsgerichte, 
gemengde of 
theoretische leerweg

Volledig zelfstandige 
werkzaamheden, breed inzetbaar 
(bijvoorbeeld bedrijfsadministrateur 
of verpleegkundige).
Doorstroom naar het hbo mogelijk

Specialistenopleiding 1 of 2 
jaar

Vakopleiding niveau 3 Volledig zelfstandige 
werkzaamheden

Alles over het mbo
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Sommige opleidingen kun je niet volgen op niveau 4. Niveau 3 is dan het hoogste niveau (bijvoorbeeld in de 

beveiliging of bij sommige opleidingen in de verzorging).

Schoolsoorten
Voor een opleiding in het mbo kun je terecht bij:

•	 Een roc (regionaal opleidingen centrum)

	� Deze hebben een breed aanbod van opleidingen 

voor verschillende beroepssectoren. Voorbeelden 

zijn Albeda, Zadkine en Da Vinci College.

•	 Een aoc (agrarisch opleidingscentrum)

	� Deze leiden op voor beroepen in de groene sector, 

zoals bijvoorbeeld hovenier. Je kunt denken aan 

Lentiz en Yuverta.

•	 Een vakschool

	� Deze verzorgen opleidingen voor een bijzonder 

	� beroepenveld, voor een speciale vakrichting, zoals 

het Grafisch Lyceum, het STC mbo college, het 

Hout- en Meubileringscollege en SVO vakopleiding 

food.

https://goo.gl/RF4y8z

Vier opleidingsniveaus
Het middelbaar beroepsonderwijs heeft opleidingen op 

4 niveaus. Voor elk mbo-niveau gelden verschillende 

toelatingseisen. Ook de opleidingsduur verschilt: hoe 

hoger het niveau, hoe langer de opleiding meestal duurt. 

Kijk maar in het schema. En het niveau van de opleiding 

bepaalt ook wat voor soort werk je straks kunt gaan 

doen. Het gaat om de volgende opleidingsniveaus:
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Twee leerwegen – bol en bbl 
Op het mbo heb je twee leerwegen: je kunt nog “gewoon” 

naar school en hebt praktijklessen en stages. Of je gaat 

werken in een bepaald beroep en gaat 1 of 2 dagen per 

week naar school.

Bol is leren op school
Op de bol-opleidingen van het mbo combineer je school 

met stages in de praktijk. Dit gebeurt via de Beroeps 

Opleidende Leerweg (bol), waarbij je nog veel op school 

zit en één of meer periodes stage loopt.

Bbl is leren in de praktijk
Leren en werken tegelijk doe je via de Beroeps Bege-

leidende Leerweg (bbl), waarbij je vanaf de eerste dag 

werkt in een bedrijf en 1 of 2 dagen per week lessen op 

school volgt. Je verdient geld, maar krijgt geen studie-

financiering. Als het schooljaar start, moet je al een 

leerbaan hebben. Je moet dus op tijd beginnen met 

solliciteren. Let op dat je bij een erkend leerbedrijf 

terecht komt: je moet immers voldoende begeleiding 

kunnen krijgen van een praktijkopleider en van collega’s.

 

https://goo.gl/UaZy14

Toelating
In het schema op de vorige bladzijde zie je de 

toelatingseisen voor de verschillende niveaus. Je hebt 

meestal een vmbo-diploma nodig. Maak dus eerst je 

vmbo af! Scholen kunnen aanvullende eisen stellen: in 

de beveiliging mag je geen strafblad hebben, bij

de sportopleiding moet je een sporttest doen en in 

sommige sociale opleidingen heb je een Verklaring 

Omtrent Gedrag nodig. Daarnaast krijg je nog een intake.

Entreeopleidingen
Is het je niet gelukt om je vmbo-diploma te halen, dan 

kun je in aanmerking komen voor een entreeopleiding. 

Deze heb je in de richtingen bouw, mobiliteit, horeca, 

detailhandel, dienstverlening, zorg en havens/logistiek.

Oriëntatie en persoonlijke aandacht
Entreeopleidingen duren 1 jaar. Je zit in kleine groepen 

en krijgt veel persoonlijke aandacht. Op school volg je 

vakken als Nederlands, Engels, rekenen, burgerschap en 

loopbaanoriëntatie en je doet praktijkgerichte opdrach-

ten. Ook loop je al stage. Deze opleiding is er voor 

mensen van 16 jaar en ouder en geeft daarna toelating 

tot het niveau 2 van het mbo, of je kunt gaan werken.

Van aanmelding tot plaatsing 
Meld je aan vóór 1 april 2022! 
Toelatingsrecht
Je hebt recht op toelating tot de school van je  keuze 

voor een mbo-opleiding op niveau 2, 3 of 4, als je aan 

de juiste vooropleidingseisen en eventueel aanvullen-

de eisen van de opleiding voldoet, onder de volgende 

voorwaarden:

•	 �je meldt je tijdig, dat wil zeggen vóór 1 april 2022, 

aan bij de opleiding van je keuze.

•	 je neemt deel aan de verplichte intakeactiviteiten.

•	 �Je voldoet aan de wettelijke toelatingseisen. Een 

mbo-opleiding kan een student alleen weigeren 

als er een beperkte opleidingscapaciteit is of in 

verband met het arbeidsmarktperspectief.

Stap 1: digitaal aanmelden.
Op de website van de school waar je wilt gaan stude-

ren vind je een digitaal aanmeldingsformulier. Ga naar 

het opleidingenoverzicht, selecteer de opleiding van je 

keuze en klik op de aanmeldknop. Vul het aanmeldings-

formulier in (met gegevens van je ID-kaart), verzend 

en controleer de e-mail, die je krijgt als je aanmelding 

ontvangen is.

Stap 2: zoek de juiste documenten.
Wat heb je nodig voor het intakegesprek?

•	 Het Digitaal Doorstroom Dossier (DDD).

•	 Kopie van je laatste schoolrapport/cijferlijst.

•	 Geldig legitimatiebewijs.

In het DDD (Digitaal Doorstroom Dossier) vermeld je 

jouw persoonsgegevens en geef je een beschrijving van 

je motivatie voor de studie. Ook geef je een overzicht 
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van je competenties en vermeld je welke begeleiding of 

ondersteuning je eventueel nodig hebt. Op 

www.digitaaldoorstroomdossier.nl maak je een account 

aan en van je decaan of mentor krijg je instructies, hoe 

je het DDD moet vullen. Als jij en je ouders akkoord zijn 

met de inhoud, stuur je dit dossier naar de school van je 

keuze.

Stap 3: testen, opdrachten en vragenlijsten.
Bij een aantal opleidingen krijg je eerst een digitale test 

om te kijken wat je kunt. Soms krijg je nog een extra 

opdracht (sporttest, auditie, motivatie-opdracht, 

vragenformulier).

Stap 4: intakegesprek.
In dit kennismakingsgesprek onderzoekt een docent of 

studieloopbaanbegeleider of de opleiding of het beroep 

wel bij je past, hoe je motivatie is en wat van je werkhou-

ding verwacht mag worden. Uiteraard mag je zelf ook 

vragen stellen. Bereid je hier goed op voor, want het is 

feitelijk je “sollicitatiegesprek” voor de opleiding.

Stap 5: inschrijving.
Je krijgt bericht of je geplaatst bent voor de opleiding 

en je kunt je inschrijving afronden. Je mentor of decaan 

krijgt ook bericht. Als je bij meer opleidingen aan- 

genomen bent, zeg dan de niet gekozen studies af. Ben 

je niet geplaatst? Vraag de reden en zoek verder via 

bijvoorbeeld een beroepskeuzetest.

Wat je nog moet weten:
Bindend studieadvies
In het eerste jaar krijg je na 9-12 maanden een studie- 

voortgangsgesprek en een bindend studieadvies. Dit 

gaat over je resultaten en je voortgang op school en 

eventuele mogelijkheden tot begeleiding. Een negatief 

bindend studieadvies betekent het einde van de 

opleiding.

Het doel is om de overstap van jongeren naar het mbo 

goed te laten verlopen en daarmee schooluitval tegen te 

gaan. Ook de vroege aanmelddatum van 1 april bevor-

dert een weloverwogen opleidingskeuze en verkleint de 

kans op uitval. Na 1 april ben je niet zeker van plaatsing 

op de mbo-opleiding van jouw keuze.

Kwalificatiestructuur mbo en keuzedelen
In Nederland werkt het middelbaar beroepsonderwijs 

met een Kwalificatiestructuur: dit bestaat uit kwalifi-

catiedossiers per opleiding met alle eisen en verdere 

afspraken, waaraan een student moet voldoen om een 

diploma te behalen. Deze sluiten aan op de wensen van 

het bedrijfsleven. Daar komt ook een keuzedeel bij.

Een kwalificatiedossier bestaat dus uit:

• 	 Een basisdeel:

	 • 	� Algemeen, met kwalificaties voor Nederlandse 

taal, rekenen, Loopbaan en burgerschap en (voor 

niveau 4) Engels.

	 • 	� Beroepsspecifiek, met voor een werkveld 

geldende kerntaken, vakkennis en vaardigheden 

(bijvoorbeeld persoonlijke verzorging).

• 	 Een profieldeel:	

	 • 	� Het profiel bestaat uit beroepsgerichte taken, 	

bijvoorbeeld haarverzorging, pedagogisch werk 	

of dienstverlening. Voorheen aparte  opleidingen 

zijn nu samengevoegd. Via uitstroomprofielen 

word je opgeleid tot de specifieke beroepen.

• 	 Een keuzedeel:

	 • 	� Je kunt kiezen voor een verbreding of verdieping, 

die aansluit bij je interesse en je toekomstige 

werkgebied. Ook kun je kiezen voor voorbereiding 

op doorstroom naar het hoger beroepsonderwijs. 

Of je kiest voor keuzedelen die te maken hebben 

met ondernemerschap, duurzaamheid of 

		  internationalisering.

Scholen kunnen dus verschillen in uitstroomprofielen en 

keuzedelen. Het is goed om deze te vergelijken en zo te 

kiezen voor de bij jou passende school.

Je hebt dus iets in je opleiding te kiezen!
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Meer weten over de inhoud van je 
gekozen studie?
Een goede site om je weg te vinden in opleidingenland en je keuze voor een studie verder te onderzoeken 
is de site KiesMBO.nl. Je kunt via interessevragenlijsten en het aangeven van voorkeuren selecteren welke 
opleidingen bij je passen.

	� Op de website www.beroepeninbeeld.nl vind je per opleiding informatie over de bol- en 

bbl- mogelijkheden. Vul bijvoorbeeld in de zoekbalk “Wat is je droomberoep” het beroep 

“schilder” in (je ziet meteen soortgelijke beroepen) en druk bij zoekresultaten op “lees 

meer”. Je krijgt dan een pagina in beeld met aanvullende informatie, zoals een filmpje 

over het beroep, hoeveel je ongeveer gaat verdienen, waar je de opleiding kunt volgen

http://goo.gl/wKIB9L 	 (www.mbostad.nl) en je kansen op werk of stage, ook per regio. Klik je vervolgens op 

				    “zoek naar stages en leerbanen” dan zie je via stagemarkt.nl een overzicht van de 

	 bedrijven, waar je kunt werken en leren (bbl) of stage kunt lopen (bol). Je kunt in je eigen 	

	 regio zoeken.

	 Surf ook naar www.bekijkjetoekomstnu.nl

	 Hier vind je filmpjes en informatie over alle beroepen, opleidingen, stages en scholen in

https://bit.ly/3zAbos1 	 de regio Rotterdam/Den Haag. Op je eigen account kun je je zoektocht bewaren.

Andere interessante sites zijn:

www.spirit4you.nl:

informatie over beroepen en opleidingen

www.stagemarkt.nl:

stages bij bedrijven

www.roc.nl:

alle mbo-opleidingen in Nederland

 

 

https://leerbanenmarkt.nl:

leerbanen bij bedrijven
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Op school ben je al veel met kiezen bezig geweest. 
Maar misschien heb je nog steeds het gevoel dat je 
“het” niet weet. En op deze informatiemarkt is zó veel 
te kiezen! Je kunt hier ook een eerste stap zetten om 
kennis te maken met verschillende richtingen.
 

Een hulpmiddel:
Beantwoord de volgende vragen:

1.	 In welke vakken ben je goed op school?

2.	 Welke vakken vind je leuk om te doen?

3.	 Wat doe je graag na school? Heb je hobby’s?

4.	 Kun je een paar sterke kanten van jezelf noemen?

5.	 Wat vind je in je toekomstige werk belangrijk?

6.	 Wat doe je het liefst: werken met materialen, 

	 werken met gegevens/cijfers of werken met 

	 mensen?

Eerste hulp bij keuzestress!
Zoek je hulp? Je decaan kan je helpen, maar ook kun je 

bij Aob Compaz hulp krijgen voor al je vragen over kie-

zen en opleidingen (www.aobcompaz.nl). Soms kan een 

studieloopbaanonderzoek richting geven. Daarbij wordt 

gebruik gemaakt van tests en vragenlijsten en worden je 

mogelijkheden uitgebreid besproken.

Informeer bij Aob Compaz naar de mogelijkheden.

En wat kunnen ouders doen?
Op het vmbo moeten leerlingen eigenlijk al op jonge 

leeftijd een belangrijke keuze maken. De rol van ouders 

is hierin belangrijk, soms als voorbeeld, maar ook als 

gesprekspartner of adviseur. Daarom zijn ouders bij de 

mbo-keuzemarkt van harte welkom.

Tips voor ouders/verzorgers:
•	� Toon interesse in het verloop van de schoolloop-

baan van uw kind.

•	� �Praat met uw zoon of dochter over school, stages, 

hobby’s en motivaties.

•	� Zet op een rij waar uw kind goed in is. Geef ook uw 

eigen indrukken.

•	� ��Ga samen naar open dagen of kijk online mee.

•	� Vertel over uw eigen werk en uw keuzes.

•	� Maak gebruik van uw netwerk: breng uw kind in 

contact met mensen die graag over hun werk 

vertellen in een richting waar uw kind belangstelling 

voor heeft.

•	� Laat uw zoon of dochter als het mogelijk is eens 

een kijkje nemen bij uw eigen werk.

•	� Bespreek welke kansen en mogelijkheden er zijn.
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Kansen op werk
Als je een beroepsopleiding gevolgd hebt, wil je natuurlijk ook graag aan de slag. Houd dus rekening met 
de kansen op werk. Die zijn voor de ene richting beduidend groter dan voor de andere. Bedenk wel dat dit 
snel kan veranderen! Waar nu weinig werk in is, kan over vier jaar heel anders zijn. Dit heeft te maken met 
de economie en soms ook met beslissingen van de overheid, bijvoorbeeld in de zorg. Weet dus waar je aan 
begint. Want je kiest toch niet voor techniek, alleen omdat er veel werk in is, als je het helemaal niet leuk 
vindt.

Er zijn verschillende sites die informatie geven over de werkgelegenheid. Kijk op:

www.bekijkjetoekomstnu.nl			   www.s-bb.nl/feiten-en-cijfers/kans-op-werk

In deze gids is bij de verschillende opleidingen toegevoegd, wat de kans op werk is, op een schaalverdeling van 1 tot 

5. Dit is gebaseerd op onderzoek van januari 2021, de meest recente gegevens bij het samenstellen van deze gids. 

De arbeidsmarkt is op dit moment zó in beweging, dat de percentages nu al weer anders kunnen liggen. Zo is de 

invloed van de corona-crisis op de kansen op werk op het moment van schrijven nog niet te voorspellen. Het geeft 

echter wel een indicatie.

Legenda:

5	 =	 goede kansen

4	 =	 ruim voldoende kansen

3	 =	 voldoende kansen

2	 =	 matige kansen 

1	 =	 geringe kansen

Blanco	 =	 niet bekend

(Bron: Samenwerkingsorganisatie Beroepsonderwijs en Bedrijfsleven)
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Jonger dan 18 jaar.
Je krijgt geen studiefinanciering voor een bol-opleiding 

als je jonger dan 18 jaar bent. Je kunt wel een “tege-

moetkoming ouders” aanvragen. Deze toelage hangt 

af van de hoogte van het inkomen van je ouders. En je 

hebt recht op een OV-chipkaart. Doe je een bbl-opleiding, 

dan verdien je geld en heb je geen recht op genoemde 

tegemoetkoming.

18 jaar en ouder
Maar als je 18 jaar of ouder bent en een bol-opleiding 

volgt, heb je wel recht op studiefinanciering. Dit bestaat 

uit een basisbeurs en een OV-chipkaart. Daarnaast kun 

je, afhankelijk van het inkomen van je ouders, een aan-

vullende beurs aanvragen of zelf een lening aan gaan. 

Vraag een aantal maanden voordat je 18 wordt studie- 

financiering aan. Doe je een bbl-opleiding, dan verdien je 

zelf geld en heb je geen recht op een beurs, aanvulling of 

OV-chipkaart.

Meer informatie op:
	

www.duo.nl

Prestatiebeurs
Doe je een opleiding op niveau 1 of 2, dan is je beurs 

altijd een gift. Volg je een opleiding op niveau 3 of 4, dan 

wordt de beurs pas een gift als je je diploma binnen 10 

jaar haalt, gerekend vanaf de eerste maand studie-

financiering.

Haal je geen diploma, dan moet je alles terugbetalen: je 

basisbeurs, je aanvullende beurs en je studenten-

reisproduct. Ook de OV-chipkaart onder de 18 valt onder 

de prestatiebeurs. Je krijgt voor de meeste opleidingen 

4 jaar beurs. Daarna kun je nog 3 jaar lenen en reizen.

Je moet je studiefinanciering binnen 10 jaar opgebrui-

ken. Pas op: wanneer je van opleiding verandert, kan dat 

financiële gevolgen hebben. Kijk daarom altijd hoeveel 

studiejaren je nog over hebt, als je aan een nieuwe 

opleiding begint.

Studiefinanciering vraag je aan via DUO (Dienst 
Uitvoering Onderwijs).

www.ov-chipkaart.nl



TECHNIEK Niveau

Algemene voorlichting opleidingen

1 Bouwen en wonen 2 en 3

2 Bouwkunde 4

3 Hout- en Meubeltechniek 2, 3 en 4

4 Civiele techniek (domein Gebouwde omgeving) 2, 3 en 4

Mobiliteit en voertuigen

5 Autotechniek 2, 3 en 4

6 Verbrandingsmotorentechniek 2, 3 en 4

Metaal-, proces-, elektro- en vliegtuigtechniek

7 Metaaltechniek 2 en 3

8 Installatietechniek 2, 3 en 4

9 Elektrotechniek 2, 3 en 4

10 Procestechniek 2, 3 en 4

11 Middenkader engineering, Mechatronica en Smart Technology 3 en 4

12 Vliegtuigtechniek 4

13 Laboratoriumtechniek 3 en 4

ICT en Design & Media

14 ICT 3 en 4

15 Design & Media 3 en 4

Kies jouw voorlichtingen 
voor deze avond!

14 | AobCompaz.nl 



Kies jouw voorlichtingen!

ECONOMIE Niveau

Economie en administratie

40 Administratie 2

41 Financiële beroepen 3 en 4

42 Juridische administratieve beroepen en HRM 4

43 Office assistant en Management assistant 3 en 4

44 Marketing en communicatie 4

45 Internationale handel en groothandel 3 en 4 

46 Retail (detailhandel) 2, 3 en 4

47 Logistiek en transport 2, 3 en 4

Horeca, brood en banket

48 Kok, gastheer/gastvrouw, leidinggevende keuken/bediening 2 en 3

49 Manager/ondernemer (fast service) 4

50 Brood en banket 2 en 3

51 Facilitaire dienstverlening 3 en 4

Toerisme en recreatie

52 Travel en leisure (toerisme en recreatie) 3 en 4

53 Luchtvaartdienstverlening 4

54 Tweetalig mbo 4

VOEDING, NATUUR EN LEEFOMGEVING Niveau

61 Voeding 2, 3 en 4

62 Leefbare stad en klimaat, Hovenier, Loonwerk 2, 3 en 4

63 Milieu, Water en recreatie 3 en 4

64 Handel/Business, Logistiek 2, 3 en 4

65 Dier, Paard, Dierenartsassistent-paraveterinair 2, 3 en 4

66 Bloem & design 2, 3 en 4

67 Tuin- en akkerbouw, Teelt 2, 3 en 4

68 Entree opleidingen 1

AobCompaz.nl | 15 



Kies jouw voorlichtingen  
voor deze avond!

ZORG EN WELZIJN Niveau

Gezondheidszorg

70 Dienstverlening (helpende zorg & welzijn, medewerker facilitaire 
dienstverlening, medewerker sport & recreatie)

2

71 Verzorgende IG/maatschappelijke zorg (begeleider gehandicap-
tenzorg/ specifieke doelgroepen)

3

72 Mbo-verpleegkundige 4

73 Assisterende zorg (tandartsassistent, doktersassistent, apothe-
kersassistent)

4

74 Optiek 4

Welzijn

75 Pedagogisch werk/Onderwijsassistent 3 en 4

76 Sociaal Werk 4

77 Maatschappelijke zorg (persoonlijk begeleider gehandicapten-
zorg/ specifieke doelgroepen)

4

Veiligheid en sport

78 Sport en bewegen 3 en 4

79 Beveiliging 2 en 3

Uiterlijke verzorging

80 Haarverzorging 2, 3 en 4

81 Schoonheidsverzorging (allround) schoonheidsspecialist, 
pedicure

3 en 4

Fashion, vormgeving en creativiteit

82 Fashion 2, 3 en 4
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Kies jouw voorlichtingen!

VAKSCHOLEN Niveau

101 Grafisch Lyceum Rotterdam 2, 3 en 4

102 Hout- en meubileringscollege (HMC) 2 en 3

103 Hout- en meubileringscollege (HMC) 4

104 SVO vakopleiding food 2, 3 en 4

105 STC mbo college
• Havens, logistiek en vervoer

1, 2, 3 en 4

106 STC mbo college
• Maritiem & techniek

2, 3 en 4

DEFENSIE Niveau

107 Defensie 2, 3 en 4

AobCompaz.nl | 17 
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Sector Techniek
Je kiest voor techniek als je iets wilt construeren. In 
de techniek bedenken we oplossingen voor allerlei 
behoeften. Alles wat mensen hebben gemaakt hoort 
bij de techniek. Techniek gebruiken we om huizen 
te bouwen, voedsel te verwerken, onze huizen te 
verwarmen, te bellen of ons te verplaatsen met een 
auto. Techniek vind je overal!

De sector Techniek bestaat uit de volgende 
domeinen:

•	 �Gebouwde omgeving:

	 •	 �Bouwkunde

	 •	 �Hout en Meubel

	 •	 �Civiele techniek

•	 �Mobiliteit:

	 •	 �Motorvoertuigentechniek

	 •	 �Verbrandingsmotortechniek

•	 �Techniek:

	 •	 �Metaaltechniek

	 •	 �Installatietechniek

	 •	 �Procestechniek

	 •	 �Elektrotechniek

	 •	 �Engineering

	 •	 �Smart technology

	 •	 �Laboratoriumtechniek

	 •	 �Vliegtuigtechniek

•	 �ICT:

	 •	 �IT systems and devices

	 •	 �Software development

•	 �Design & Media:

	 •	 �Mediavormgeving

	 •	 �Ruimtelijke Vormgeving

	 •	 �Mediaredactie medewerker

	 •	 �Mediamanager

	 •	 �AV productiemedewerker

Gebouwde omgeving
Je kunt in dit domein denken aan het bouwen van 

huizen, kantoren en aan het aanleggen van wegen, 

viaducten, waterwegen en leidingnetten. Je bent handig, 

kunt goed samenwerken en vindt het leuk om binnen en 

buiten bezig te zijn. Je krijgt te maken met nieuwbouw, 

verbouw en renovatiewerkzaamheden.

1.	 Bouwen en wonen (niveau 2 en 3)

Onder Bouwen en wonen valt alles wat met bouwen te 

maken heeft, waar mensen wonen of werken. Je kunt 

werken in de woningbouw, renovatie, verbouw en het 

vastgoedonderhoud. Ook kun je werken aan de afwer-

king van interieurs en weet je alles van wandbekleding 

en -afwerking.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Timmerman/Allround timmerman (niveau 2 en 3) 

bol/bbl. Een timmerman zorgt voor een omgeving 

waarin mensen fijn wonen en werken. Of je nu een 

dakkapel of een raamkozijn maakt, je werkt graag 

met je handen.

•	 �Metselaar/Allround metselaar (niveau 2 en 3) bbl. 

Je wordt opgeleid als metselaar. Soms is dat het 

metselen van een aanbouw, soms het aanbrengen 

en afwerken van een vloer. Of je herstelt bestaand 

metselwerk.

•	 �Tegelzetter (niveau 2) bbl. Je leert tegels zetten op 

muren, vloeren, wanden en gevels. Dat kan in een 

zwembad, maar ook in een badkamer of een 

	� keuken. In deze richting op niveau 2 gaat het met 

name om uitvoerende werkzaamheden.

Kans op werk: Metselaar, tegelzetter en timmerman 4

https://bit.ly/2K60Olc
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2.	 Bouwkunde (niveau 4)

Bij bouwkunde werk je aan een omgeving waar mensen 

graag wonen of werken. Bij bouwkunde bouw je huizen, 

appartementen, kantoren en scholen. Ook het renoveren 

van oude gebouwen valt onder bouwkunde. Als leiding- 

gevende organiseer jij het bouwproces.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Middenkaderfunctionaris Bouw (niveau 4) bol/bbl. 

Je werkt mee aan het tekenen, begroten, plannen 

en bouwen van gebouwen. Duurzaam bouwen is 

hierbij natuurlijk belangrijk. Je hebt verstand van 

bouwmaterialen. Als bouwkundige organiseer je 

het bouwproces bij een architectenbureau, aan-

	 nemer, woningbouwcoöperatie of gemeente.

Kans op werk: Middenkaderfunctionaris 4

3.	 Hout en Meubel (niveau 2, 3 en 4)

Ben je een liefhebber van hout en wil je graag mooie 

dingen maken, met je handen werken of juist machines 

besturen? Dan kun je kiezen uit diverse opleidingen 

waarin je wordt voorbereid op een baan als (zelfstandig) 

meubelmaker, (scheeps-)interieurbouwer of werkvoorbe-

reider houttechniek en kun je gaan werken in de timmer-

industrie, houthandel of interieurproducten voor winkels, 

horeca of schepen.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �(Allround) machinaal Houtbewerker (niveau 2 en 

3) bbl. Je maakt met behulp van moderne houtbe-

werkingsmachines onderdelen voor de bouw, zoals 

kozijnen, ramen, deuren en trappen of verzorgt 

het maatwerk van diverse plaatmateriaal bij een 

houthandel. 

•	 �(Allround) machine operator houttechniek (niveau 

2 en 3) bbl. Als machineoperator houttechniek werk 

je bijvoorbeeld in de timmerindustrie en stel je een-

voudige en moeilijke elementen samen. Dat doe je in 

een werkplaats met behulp van o.a. CNC machines. 

•	 �(Allround) meubelmaker (scheeps-) interieurbouw 

(niveau 2 en 3) bol/bbl. Je werkt met machines en 

handgereedschappen in een werkplaats en maakt 

daar meubels en interieuronderdelen. Je leert over 

het bewerken van verschillende houtsoorten, plaat-

materialen, kunststof, glas en metaal. 

•	 �(Allround) meubelmaker (scheeps-) interieurbouw 

(niveau 2 en 3) bol/bbl. Je werkt met machines en 

handgereedschappen in een werkplaats en maakt 

daar meubels en interieuronderdelen. Je leert over 

het bewerken van verschillende houtsoorten, plaat-

materialen, kunststof, glas en metaal. 

•	 �(Allround) montage medewerker houttechniek 

(niveau 2 en 3) bbl. Je werkt aan prefabricage van 

verschillende bouwelementen in de werkplaats en 

verwerkt en monteert die producten vervolgens op 

de bouwplaats samen met je collegas. Denk aan ko-

zijnen, deuren, maar ook complete vloeren en aken 

voor houtskeletbouw woningen. 

•	 �Ondernemend meubelmaker (niveau 4) bol/bbl. Als 

meubelmaker verzorg je zelf het ontwerp, de bouw-

tekening, begroting en planning van een opdracht. Je 

bent creatief, ondernemend en hebt oog voor detail 

en kwaliteit. Je kent de houtsoorten en materialen 

en kan klanten hierin adviseren. 

•	 �Werkvoorbereider houttechniek (niveau 4) bbl. De 

werkvoorbereider is de manager van een project. 

Je zorgt voor inkoop, instructie van medewerkers, 

technische tekeningen, planning en financiën. Door 

je brede kennis van zaken heb je totaaloverzicht op 

het project en kun je goed adviseren en bijsturen 

waar nodig.

(Allround) machinaal houtbewerker 4, (Allround) mon-

tage medewerker houttechniek 5, werkvoorbereider 

houttechniek 5, (Allround) meubelmaker (scheeps) 

interieurbouw 3, ondernemend meubelmaker 2
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4.	 Civiele techniek (domein Gebouwde 
	 omgeving) (niveau 2, 3 en 4)

De civiele techniek richt de openbare ruimte om ons 

heen in. Alle wegen, rotondes, maar ook waterkeringen 

zoals dijken en sluizen zijn aangelegd door mensen 

werkzaam in de grond, weg en waterbouw. Deze infra-

werken moeten ontworpen, gebouwd en beheerd 

worden. Als medewerker civiele techniek houd jij 

Nederland bereikbaar en veilig tegen water.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Vakman GWW/Allround vakman GWW (niveau 2 en 

3) bbl. Je voert werkzaamheden uit aan wegen, 

oevers, riolen en grondkeringen. Je bent vaak bezig 

op plaatsen met veel verkeer, diepe bouwputten 

en zware materialen. Je werkt aan wegen, oevers, 

riolen en sluizen.

•	� Waterbouwer (niveau 2 en 3) bbl. Waterbouwers zijn 

altijd buiten aan het werk. Je draait je hand niet om 

voor baggerwerk, het bouwen van beschoeiingen 

en oevers en het opsporen van kabels of het aan-

leggen van een steiger.

•	� �Opperman bestratingen/Straatmaker (niveau 2 en 3) 

bbl. Als opperman bestratingen bereid je de werk-

zaamheden voor de straatmaker voor, je zet de weg 

af, regelt het zand en zorgt er voor dat de straat-

	 maker zijn straat netjes en snel kan leggen.

•	� Machinist grondverzet (niveau 3) bbl. Bij het ver-

plaatsen van grond of zand gebruik je machines, 

zoals een shovel. Je gaat zorgvuldig om met grond- 

verzet machines en andere middelen, zodat je geen 

onnodige storingen en reparaties veroorzaakt. Je 

let op het milieu, je eigen veiligheid en die 

	 van anderen.

•	� Machinist wegenbouw (niveau 3) bbl. Als machinist 

wegenbouw voer je met wegenbouwmachines 

wegenbouwwerkzaamheden uit. Je brengt gesloten 

verhardingen aan en voert alle voorkomende wals 

werkzaamheden uit.

•	� Machinist hijswerk (niveau 3) bbl. Je bedient de 

hijskraan en overlegt over de hijswerkzaamheden. 

Je maakt werkafspraken met de hijsbegeleider over 

het aanslaan en begeleiden van de last. Waar nodig 

rijd je daarvoor met de hijskraan naar de werkplek, 

of laad je de hijskraan op een transportmiddel voor 

vervoer naar de werkplek.

•	� �Balkman (niveau 3) bbl. Als balkman ben je actief 

betrokken bij de aanleg van wegen. Je bedient 

samen met de machinist de asfaltafwerkmachine. 

Nadat de asfaltlaag is gelegd, zorg jij samen met 

de machinist voor de asfaltafwerkmachine, zodat 

deze klaar is voor de volgende werkzaamheden en 

voor transport.

•	� Asfaltafwerker (niveau 2) bbl. Je werkt bij een 

asfaltafwerkmachine en de bijbehorende walsen. 

Je zorgt voor het bijwerken van de randen en het 

egaliseren van het asfalt met een hark. Daarnaast 

voer je werkzaamheden uit die voorafgaan aan het 

spreiden van de asfaltlaag.

•	� Uitvoerder infra (niveau 4) bbl. Als middenkader-

functionaris uitvoering infra werk je als uitvoerder 

in de grondwerk of wegen- en waterbouw. Je geeft 

leiding aan de uitvoering van een project en je 

stuurt bij waar nodig. Ook bewaak je de uitvoering 

met betrekking tot tijd, geld en bestek.

•	� Middenkaderfunctionaris infra (niveau 4) bol. In deze 

functie moet je van ontwerp tot realisatie goed 

kunnen coördineren, plannen, samenwerken	

en organiseren. Als leidinggevende moet je goed 

kunnen aansturen en ben je verantwoordelijk voor 

de deskundige voorbereiding of uitvoering van een 

civiel-technisch werk.

Kans op werk: Straatmaker 5, Vakman gww 5, Machinist 

grondverzet 4

https://goo.gl/ojeX3S	 https://goo.gl/vd5VZN
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https://goo.gl/Lt9sgH

Mobiliteit en voertuigen
Alles wat rijdt, is voor jou interessant. En er rijdt veel, al 

die auto’s, trucks, treinen, trams, vorkheftrucks, land-

bouwmachines, fietsen, scooters en natuurlijk motor-

fietsen die van A naar B gaan. Om al die voertuigen te 

ontwikkelen, te verkopen, te onderhouden en te repare-

ren zijn elke dag veel mensen bezig met interessant en 

afwisselend werk.

5.	 Autotechniek (niveau 2, 3 en 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	�� Autotechnicus (niveau 2) bbl. Jij doet reparaties, 

onderhoudsbeurten en stelt de diagnoses. Zo kan 

het bijvoorbeeld voor komen, dat je een alarmsys-

teem of geluidsinstallatie monteert, of dat je aan je 

klant een reparatie uitlegt. Het ouderwetse sleu-

telen  wordt steeds meer vervangen door digitale 

technieken.

•	��� Bedrijfsautotechnicus (niveau 2) bbl. Je doet vooral 

onderhoudswerkzaamheden en reparaties. Zo 

controleer en vervang je bijvoorbeeld remvloeistof 

en olie, maar check je ook de bandenspanning, de 

werking van de remmen en het luchtfilter en, als dat 

nodig is, vervang je die. Daarnaast komt het voor 

dat je helpt bij een keuring, zoals een APK. 

•	 �Allround (bedrijfs)autotechnicus (niveau 3) bol/ 

bbl. Je doet vooral onderhoudswerkzaamheden 

en reparaties. Zo controleer en vervang je bijvoor-

beeld remvloeistof en olie, maar check je ook de 

bandenspanning, de werking van de remmen en het 

luchtfilter en, als dat nodig is, vervang je die.

 •	� Allround monteur mobiele werktuigen (niveau 3) bol/

	� bbl. Je houdt je voornamelijk bezig met de uit- 

	� voering van eenvoudige reparaties, onderhoud of 

aanpassingen aan machines, installaties en mobie-

le werktuigen. Je analyseert storingen en lost deze 

zo snel mogelijk op. Je geeft leiding aan collegas.

•	��� Technisch leidinggevende (niveau 4) bol/bbl. De 

technisch leidinggevende ziet erop toe dat de 

werkzaamheden verlopen volgens planning en dat 

er wordt voldaan aan de gestelde kwaliteitseisen. 

Je zorgt voor het nodige onderhoud en herstelling 

van de gebruikte gereedschappen en middelen. Je 

communiceert met klanten of met leveranciers van 

je bedrijf.

•	��� Technisch specialist personenautos (niveau 4) bol/ 

bbl. Als technisch specialist personenautos ben 

jij gespecialiseerd in het opsporen van de oorzaak 

van storingen bij personenauto's. Het gaat dan 

om afwijkende klachten zoals een trilling, vreemd 

geluid, of andere vage afwijking. Het ouderwetse 

sleutelen wordt steeds meer vervangen door 

	 digitale technieken.

•	��� Technisch specialist bedrijfsautos (niveau 4) bol/ 

bbl. Als technisch specialist bedrijfsautos ben je 

gespecialiseerd in het opsporen van de oorzaak 

van storingen bij bedrijfsauto's. Het gaat dan om 

vage klachten (geluid, trilling, rijeigenschappen) 

waarvan de oorzaak niet eenvoudig te vinden is. 

Technische (elektronische) apparatuur gebruik je 

bij het opsporen van mankementen.

Kans op werk: Technisch specialist 5,

Eerste bedrijfsautotechnicus 5, Autotechnicus 5

https://goo.gl/D1WUAE
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 6.	 Verbrandingsmotorentechniek 
	 (niveau 2, 3 en 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Verbrandingsmotortechnicus (niveau 2) bbl. Een 

verbrandingstechnicus houdt zich bezig met het 

onderhoud van grote verbrandingsmotoren. Je 

vindt deze motoren in of op boorplatforms, maar 

ook in de industrie komen ze voor.

•	� Eerste verbrandingsmotortechnicus (niveau 3) bbl. 

Een verbrandingstechnicus houdt zich bezig met 

grote verbrandingsmotoren. Veel schepen, hef-

trucks en treinen zijn hiermee uitgerust, maar ook 

in de industrie komen zulke motoren voor.

•	� Technisch specialist verbrandingsmotoren (niveau 

4) bbl. Je repareert en onderhoudt verbrandingsmo-

toren. De ingewikkelde reparatiewerkzaamheden, 

zoals bijvoorbeeld het stellen van diagnoses en 

het in bedrijf stellen van nieuwe en gereviseerde 

motoren, zijn jouw taken. Daarnaast geef je leiding 

aan een technisch team.

Kans op werk: Technisch specialist verbrandingsmoto-

ren 4, Eerste verbrandingsmotortechnicus 5, Verbran-

dingsmotortechnicus 4

Metaal-, proces- en elektrotechniek
Hier gaat het om het maken en onderhouden van 

gebruiksvoorwerpen, gereedschappen, machines en in-

stallaties. Kwaliteit en veiligheid zijn belangrijk en steeds 

meer wordt gelet op het milieu en op duurzaamheid.

7.	 Metaaltechniek (niveau 2 en 3)

Voor het bewerken van metaal worden veel machines 

gebruikt. Bij de verspanende metaalbewerking verwij-

der je kleine spaantjes van het materiaal tot je de juiste 

vorm en afmeting hebt gekregen. Voorbeelden van 

verspanende bewerkingstechnieken zijn: boren, slijpen, 

draaien, frezen, schaven en zagen. Smeden en gieten be-

horen tot de niet-verspanende metaalbewerking. Lassen 

is een hele bekende vorm van niet- verspanende metaal-

bewerking. Lassen behoort tot de verbindingsprocessen 

in de metaalbewerking. Hier valt ook solderen onder.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Basislasser (niveau 2) bol/bbl. Je bewerkt en 

vervormt metaal handmatig en machinaal. Daarbij 

gebruik je technieken als verspanen, zagen, boren 

en snijbranden. Dan las je de verschillende stukken 

aan elkaar. Is dat klaar, dan ga je aflassen, waar-

bij je, bijvoorbeeld, schuurt, vijlt en de lasnaden 

afbraamt.

•	�� Allround lasser (niveau 3) bbl. Je bewerkt en 

vervormt metaal handmatig en machinaal. Daarbij 

gebruik je technieken, zoals verspanen, zagen, bo-

ren en snijbranden. Dan las je de verschillende stuk-

ken aan elkaar. Daarna ga je aflassen, waarbij je 

schuurt, vijlt en de lasnaden afbraamt. Je begeleidt 

beginnende werknemers.
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•	�� Constructiewerker/Allround constructiewerker 

(niveau 2 en 3) bol/bbl. Je vervaardigt producten 

en productonderdelen van leidingwerk, plaatst en 

monteert deze pijpdelen op locatie in leiding- 

	� systemen en zorgt ervoor dat deze voldoen aan de 

kwaliteitseisen. Je controleert de werkzaamheden 

van minder ervaren collega’s op vaktechnische 

aspecten.

•	�� Pijpenbewerker (niveau 2) bol/bbl. Je weet welke 

eisen er aan het bewerken van pijpen gesteld 

worden. Ze moeten van een bepaald materiaal zijn, 

een bepaalde dikte hebben, pijpen moeten volgens 

speciale regels gemonteerd worden. Een pijpen-

bewerker weet hoe de pijpen aan elkaar gelast of 

gelijmd worden.

•	� Plaatwerker (niveau 2) bol/bbl. Je maakt con-

structieonderdelen uit platen van (licht) metaal. 

Het werk bestaat onder andere uit het lezen van 

werktekeningen, onderdelen afmeten en machines 

instellen. Daarna zet je de losse onderdelen in 

elkaar. Je maakt bijvoorbeeld kasten, isolatiemate-

riaal en onderdelen voor winkelvitrines.

•	� Verspaner (niveau 2) bol/bbl. Verspanen is het 

vormgeven van materialen door het verwijderen 

of omvormen totdat de gewenste vorm bereikt is. 

Als conventioneel verspaner bewerk je handmatig 

materialen door middel van een draai- of freesbank. 

Als CNC-verspaner pas je verschillende verspanen-

de bewerkingen toe met (computergestuurde) 

machines.

Kans op werk: Basislasser 4, Allround lasser 5, 

Plaatwerker 5, Verspaner 5

#werkenenleren#werkenenleren      #techniek#techniek    #bedrijfsvakschool#bedrijfsvakschool

metalent.nl/advies

mbo adviesgesprekmbo adviesgesprek
BBL+ opleiding (metaal)techniek

BBL+ opleiding (metaal)techniek

bbl+

geen studieschuld

direct salaris

coaching
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8. 	 Installatietechniek (niveau 2, 3 en 4)

Kies je voor de installatietechniek, dan kies je voor vari-

atie. Je krijgt te maken met verschillende specialismen: 

koeling, verwarming, frisse lucht, sanitair, dakbedekking. 

Installeren is een breed vakgebied met daarbinnen twee 

richtingen. Keuze genoeg én zeer goede kansen op een 

baan. Wil je later leidinggeven of word je liever werkvoor-

bereider? Je kunt later ook een eigen bedrijf starten.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Airco/warmtepompmonteur (niveau 2) bol/ bbl. 

Airconditioning en andere vormen van klimaat- 

systemen zijn niet meer weg te denken uit onze 

maatschappij. Daarmee is ook het beroep van air-

co/warmtepompmonteur onmisbaar geworden. Je 

bent werkzaam bij een bedrijf dat deze systemen 

levert, aanlegt, onderhoudt en repareert.

•	 �Monteur werktuigkundige installaties (niveau 2) bol/

bbl. Als installatiemonteur houd je je bezig met de 

installatie van huishoudelijke- (gas, verwarming) en 

sanitaire installaties, zoals toilet, douche, boilers, 

etc. Je werkzaamheden kunnen bestaan uit het 

aanleggen van nieuwe installaties en het onder-

houd van bestaande installaties.

•	� Eerste monteur service en onderhoud werktuig-

	� kundige installaties (niveau 3) bbl. Als installatie-

monteur houd je je bezig met de installatie van 

huishoudelijke- (gas, verwarming) en sanitaire 

installaties zoals toilet, douche, boilers, etc. Je 

werkzaamheden kunnen bestaan uit het aanleggen 

van nieuwe installaties en het onderhouden van 

bestaande installaties.

•	� Eerste monteur woning (niveau 3) bbl. Als eerste 

monteur woningbouw ben je bezig met het instal-

leren en onderhouden van gas-, water-, centrale 

verwarming- en sanitaire installaties in de woning-

bouw. Je verdeelt de taken onder je collega’s.

•	� Technisch leidinggevende (niveau 4) bbl. De tech-

nisch leidinggevende ziet erop toe dat de werk-

zaamheden volgens planning verlopen en dat er 

wordt voldaan aan de gestelde kwaliteitseisen. 

	� Je zorgt voor het nodige onderhoud van de gebruik-

te gereedschappen en middelen. Je communiceert 

met klanten en leveranciers.

•	� Technicus service en onderhoud werktuigkundige 

installaties (niveau 4) bbl. Je werkt als technicus 

service en onderhoud werktuigkundige installaties 

aan installaties in de woningbouw of utiliteitssec-

tor voor, bijvoorbeeld, onderhoud en service van 

verwarming, water, frisse lucht, energie en gas.

•	� Werkvoorbereider installaties (niveau 4) bol/bbl. Als 

werkvoorbereider installaties zal je met behulp van 

een CAD- tekenprogramma technische tekeningen 

maken van producten of installaties. Ook moet je 

berekeningen maken over de inzet van de mensen, 

materialen en machines.

•	 �Technicus engineering installatietechniek (niveau 

4) bol/bbl. Je werkt met systemen zoals cv’s, 

klimaatsystemen, luchtbehandelings- en airco 

systemen, sanitaire- en drinkwatersystemen. Je 

ontwikkelt en onderhoudt installaties, je begeleidt 

medewerkers en houdt overzicht over de planning 

en het budget.

Kans op werk: 5

9. 	 Elektrotechniek (niveau 2, 3 en 4) 

Technologie maakt ons leven makkelijker en productie- 

ver. Met je smartphone en tablet heb je de hele wereld 

onder handbereik. Pas als apparaten stuk gaan, merk 

je dat technologie onmisbaar is. Een opleiding in de 

elektrotechniek maakt jou onmisbaar: jij zorgt er voor 

dat alles ‘gewoon’ werkt.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Monteur service en onderhoud installaties en sys-

temen (niveau 2) bol/bbl. Je bent werkzaam in de 

technische sector en neemt het onderhoud voor je 

rekening. Dat houdt in dat je systemen, installaties 

of apparatuur inspecteert, verbetert en eventuele 

storingen verhelpt.
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•	� Monteur elektrotechnische installaties (niveau 2) 

bol/bbl. Met behulp van technische tekeningen 

installeer en programmeer je elektronische installa-

ties. Daarnaast zorg je ervoor dat deze installaties 

in perfecte staat zijn (en blijven). Ook kun je 

	 eventuele mankementen repareren.

•	� Eerste monteur elektrotechnische industriële instal-

laties en systemen (niveau 3) bol/bbl. Je maakt en 

onderhoudt besturingssystemen van sorteer- 

	� machines, datanetwerken, liften, verkeerssignale-

ring en openbare verlichting. Je hebt te maken met 

ict, besturingstechniek, werktuigbouwkunde en 

meet- en regeltechniek.

•	� Eerste monteur elektronische installaties woning 

en utiliteit (niveau 3) bol/bbl. Je installeert elektro-

nische installaties of onderdelen daarvan. Je kunt 

eventuele fouten repareren en voert regelmatig 

onderhoud uit.

•	� Technicus elektrotechnische installaties woning en 

utiliteit (niveau 4) bbl. Je ontwikkelt elektrotech-

nische installaties voor woonhuizen, fabrieken, 

kantoren en tuinbouw. Je werkt met telecommuni-

catiesystemen, datanetwerken, meet- en regel- 

	 apparatuur, verkeerssignaleringen en gebouw- 

	 beheerssystemen.

•	� Technicus elektrotechniek (niveau 4) bbl. Je werk 

bestaat uit het in elkaar zetten van schakelpanelen, 

elektrotechnische apparaten en besturingskasten. 

Installeren, afstellen, je doet het allemaal.

•	� Eerste monteur service en onderhoud elektrotech-

niek en instrumentatie (niveau 3) bol/bbl. Je hebt 

een breed takenpakket van onderhoud tot het 

verhelpen van storingen. Je hebt verstand van 

elektrisch schakelen, elektronica en je kunt andere 

collega’s instrueren. Zonder een eerste monteur 

service en onderhoud elektrotechniek en instrumen-

tatie loopt de boel gewoon in het honderd.

•	� Eerste monteur service en onderhoud werktuigbouw 

(niveau 3) bol/bbl. Je houdt in de gaten of alle 

machines werken zoals ze moeten werken. Je ver-

vangt versleten of kapotte onderdelen en zorgt dat 

er nieuwe worden besteld. Verder voer je reparaties 

uit en je controleert en inspecteert de machines op 

je werkplek. Kortom, een eerste monteur service en 

onderhoud werktuigbouw houdt de boel draaiende.

•	� Technicus service en onderhoud elektrotechniek 

en instrumentatie (niveau 4) bol/bbl. Je richt je op 

onderhoud, storingsanalyse en modificatie van 

(het mechatronische, elektrische en/of meet- en 

regeltechnische deel van) industriële apparatuur, 

installaties en systemen, zoals productiemachines, 

procesinstallaties en liftinstallaties. Daarnaast geef 

je leiding aan minder ervaren collega’s.

Kans op werk: 5

10. 	Procestechniek (niveau 2, 3 en 4)

Operators controleren de stappen in het proces van de 

procestechniek en zorgen samen voor een goed eind- 

product. Procesoperator is een baan waarin je inzicht 

moet hebben in techniek, maar ook in chemie en vooral 

ook in veiligheid, want een chemische fabriek besturen 

en bedrijven is een grote verantwoordelijkheid voor jou, 

je collega's en iedereen die rond de fabriek woont en 

werkt.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Operator A (niveau 2) bol/bbl. Als operator A bedien 

je de apparatuur, maar als er iets misgaat, is het 

aan jou om het productieproces bij te sturen en 

storingen te verhelpen. Ook zorg je ervoor dat de 

machines goed onderhouden zijn en blijven.

•	 �Operator B (niveau 3) bol/bbl. Je controleert de 

voortgang van het productieproces van de fabriek 

waar je werkt en je grijpt in als dat nodig is. Ook 

voer je controles uit op de installatie zelf. Klein 

onderhoud voer je zelf uit en groter werk wordt 

door de onderhoudsafdeling gedaan. Als de fabriek 

gestart of gestopt moet worden, doe jij dat.

•	 �Operator C (niveau 4) bol/bbl. Als Operator C kun je 

op basis van je ruime kennis en ervaring ingewik-

kelde productieprocessen bedienen. Ook begeleid 

je taken op het gebied van planning, productie, 



Royal IHC - Creating the maritime future

Werk mee aan de toekomst 
van de maritieme sector
Werken en leren doe je bij Royal IHC. Tijdens je opleiding krijg je betaald en maak je  

vrienden voor het leven. En ben je klaar, dan krijg je meteen een baan op de afdeling die 

het best bij je past. Je start op onze eigen vakschool in Kinderdijk, maar later stroom je 

wellicht door naar een plek in Krimpen aan den IJssel of Sliedrecht.
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Neem dan contact op met Rick van Tol, dcp.vantol@royalihc.com, of Sylvia Reinders,  
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kwaliteit en onderhoud. Je geeft sturing aan een 

team van operators. Je zorgt dat het productiepro-

ces goed verloopt en dat er kwalitatieve producten 

worden geproduceerd. Bij storingen of andere 

problemen grijp je direct in en zoek je naar oplos-

singen.

Kans op werk: 5

 
11.	� Middenkader engineering, Mechatronica 

en Smart Technology (niveau 3 en 4)

Engineering houdt zich bezig met de technische ontwik-

keling en constructie van producten en systemen. De 

opleiding Middenkader engineering is een topopleiding 

die naadloos aansluit op een technische vervolgoplei-

ding in het hbo. Maar ook wanneer je meteen aan het 

werk wilt, is deze opleiding een uitstekende basis om 

verder door te groeien. Je kunt, bijvoorbeeld, aan het 

werk op de afdeling engineering, planning en verkoop en 

uiteindelijk doorgroeien binnen het bedrijf naar functies, 

zoals uitvoerder, projectleider en afdelingshoofd. Als je 

twijfelt, kies je voor een brede opleiding engineering of 

elektro/mechatronica in het eerste leerjaar.

Smart Technology: Hou je van techniek en ICT én van 

dingen zelf maken? Dan zit je bij de opleiding Smart 

Technology helemaal op je plek! Bij Smart Technology 

gaat het over het leren toepassen van slimme techno-

logieën. In de toekomst draait bijna alles om slimme 

technologie. Dat zie je nu al om je heen. Denk bijvoor-

beeld aan een slimme thermostaat,robots of zelfrijden-

de auto’s. Dergelijke technologieën helpen mensen om 

energie te besparen, zorgen ervoor dat ouderen langer 

thuis kunnen wonen of verbeteren het productieproces. 

De mogelijkheden van Smart Technology zijn eindeloos. 

Dus met een diploma Smart Technology op zak heb je 

volop kansen op de arbeidsmarkt.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Mechatronica (niveau 3 en 4) bol/bbl. Werk-

tuigbouw- kunde en elektrotechniek spreken je 

aan, maar je vindt besturingstechniek en ICT ook 

interessant. Gelukkig hoef je niet te kiezen: in de 

mechatronica vind je een combinatie van al deze 

richtingen. Mechatronica: ontwerpen van complexe 

mechanische installaties, machinebouw, meet- en 

regeltechniek, onderhoud en testen van soms com-

putergestuurde, mechanische installaties.

•	� Eerste monteur mechatronica (niveau 3) bol. Je 

bent werkzaam in de apparatenbouw of machine- 

industrie. Daar ben je betrokken bij het installe-

ren, testen en onderhouden van mechatronische 

producten. Ook het begeleiden van deze werkzaam- 

heden valt onder jouw werk.

•	� Technicus mechatronica systemen (niveau 4) 

bol. Je maakt van onderdelen een goed werkende 

machine. Jouw machines maken voor veel mensen 

het werk een stuk gemakkelijker. Vaak bouw je voor 

een klant machines op maat of een proefexemplaar 

om de werking uit te proberen. Jij bedenkt dan hoe 

je dit kunt maken. Je bent dus niet alleen technisch, 

maar ook creatief en oplossingsgericht. 
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8 maart 2022  
15:00 - 20:00 uur

     Voor de  
toekomstmaker!

Studie- 
keuzetest

Infodagen 
7 mei 2022   14:00 - 17:00 uur
16 juni 2022 14:00 - 17:00 uur

Aanmelden? 
techniekcollegerotterdam.nl/ 
opendagen

2021  -2022

Welkom in
jouw toekomst
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12.	Vliegtuigtechniek (niveau 4)

Techniek is er in allerlei soorten, maar vliegtuigtech-

niek is wel echt een vak apart. Heb jij een passie voor 

techniek en vliegtuigen? Kijk jij vaak omhoog als je een 

straaljager of helikopter hoort? Tijdens de opleiding 

vliegtuigtechniek leer je een vliegtuig en helikopter van 

binnen en van buiten kennen.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Vliegtuigtechnicus (niveau 4) bol. Je leert alles 

over het vliegtuig. Niet alleen de motoren, maar 

ook de airconditioning, het landingsgestel, de 

verlichting, tv-schermen en andere elektronica. Als 

monteur ben jij straks verantwoordelijk voor het on-

derhoud van het vliegtuig. Precies werken, kwaliteit 

en veiligheid staan altijd bovenaan. Als monteur 

geef jij groen licht voor een veilige vlucht.

13.	Laboratoriumtechniek (niveau 3 en 4)

Werken in een laboratorium is elke dag anders. Jij zorgt

er voor dat er in het lab veilig gewerkt kan worden en dat

de materialen op orde zijn. Je onderzoekt of analyseert

bijvoorbeeld bloed, levensmiddelen of de kwaliteit van

water. Je leert voor allround laborant, chemisch-fysisch

analist of bliologisch-medisch analist.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Allround laborant (niveau 3) bol. Je bent vooral 

bezig met het onderzoeken van verschillende 

grondstoffen en producten. Denk hierbij aan textiel, 

verfstoffen of drinkwater. Je neemt monsters en 

bewerkt ze. Je kunt ook werken in een zieken-

huisapotheek, waar je meer biologische analyses 

uitvoert. 

•	� Chemisch-fysisch analist (niveau 4) bol/bbl. Je 

onderzoekt of stoffen in bijvoorbeeld voedings-

middelen, geneesmiddelen of make-up van goede 

kwaliteit zijn. Je onderzoekt de producten op aan-

wezigheid van schadelijke stoffen. Je controleert 

producten en tussenproducten tijdens de productie 

van bijvoorbeeld kunststoffen, zuiver water of verf.

•	� Biologisch medisch analist (niveau 4) bol. Een bio-

logisch medisch analist werkt bijvoorbeeld in een 

bloedbank of in het laboratorium van een zieken-

huis, waar medisch onderzoek wordt verricht. Ook 

kun je werken in de voedingsmiddelenindustrie, op 

een lab van een grote farmaceut of bij een leveran-

cier van bestrijdingsmiddelen.

Kans op werk: Allround analist 3, Biologisch medisch

analist 3, Chemisch-fysisch laborant 3

 
https://goo.gl/JKLrUj
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14.	 IT systems and devices en software ont-
wikkeling (niveau 3 en 4)

Computers, telefoon of internet moeten snel en perfect 

werken. Informatie opzoeken is een fluitje van een cent 

en iedereen is altijd bereikbaar. Tenminste… als de com-

puters en de applicaties werken! Daar zorg jij voor.

Na een opleiding in de ICT gebruik jij hard- en software 

en/of applicaties om mensen te verbinden.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Expert IT systems and devices (niveau 3 en 4) bol/

bbl. Je installeert, configureert en beheert gebrui-

kersdevices en netwerk- en infrastructuur onderde-

len. Je instrueert gebruikers en handelt meldingen 

af. Je bent bij een bedrijf de contactpersoon op 

IT-gebied en controleert security 

•	� Software developer (niveau 4) bol. Je werkt in een 

ontwikkel team en ontwerpt computerprogramma’s, 

zoals apps, games en websites. Je zorgt er samen 

met je collega’s voor dat deze programma’s goed 

blijven werken.

Kans op werk: 5

https://goo.gl/qB7qsf

15.	Design & Media (niveau 3 en 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Mediavormgeving (niveau 4) bol. (zie ook voor-

lichting 101) Media spelen in ons dagelijks leven 

een steeds belangrijkere rol. Als media- vormgever 

ontwerp je websites, apps en animaties en leer je 

met softwareprogramma’s om te gaan.

•	 �Ruimtelijke presentatie en Vormgeving (niveau 4) 

bol. Je kunt je ook richten op de grafische kant, om 

bijvoorbeeld posters, brochures, verpakkingen of 

huisstijlen te ontwerpen. Je leert alles over fotogra-

fie en fotobewerking en het toepassen van video 

en geluid. Of je ontwerpt displays en bedenkt een 

nieuwe styling voor een complete winkel.

•	 �Mediaredactie medewerker (niveau 4) bol. Een 

mediaredactie medewerker is werkzaam bij 

verschillende soorten organisaties, zoals een 

uitgeverij, week- of dagblad, radio- en tv omroep, 

drukkerij, multimediabedrijf, reclamebureau of ont-

werpstudio. Je vindt nieuws en actualiteiten heel 

interessant. Actuele boodschappen vertaal je naar 

tekst en beeld. Je fotografeert en maakt video's die 

je vervolgens bewerkt, zodat ze geschikt zijn voor 

je doelgroep en het medium. Je maakt en beheert 

websites.
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•	� Mediamanager (niveau 4) bol. Je werkt bij een 

mediabedrijf in de sector printmedia, web/internet, 

games, of events en broadcast. Je bent de spin in 

het web tussen reclamebureaus tekstschrijvers, 

fotografen, cameraploegen, vormgevers en media- 

bureaus en je bent verantwoordelijk voor de media 

projecten en producties. Je vraagt je voortdurend 

af hoe je een zo goed mogelijk mediaproduct kunt 

leveren. klantgerichtheid en goede communicatieve 

vaardigheden zijn een must.

•	� Allround medewerker AV-productie (niveau 3) bol. 

De allround medewerker AV-productie is werkzaam 

voor onder andere omroepen, producenten van 

audiovisuele en geïntegreerde media, uitgeverijen 

en reclamebureaus, fotostudios en particulieren/

consumenten.

Kans op werk: 4 
Onze ogen zijn belangrijk. Hier-
mee zien we de wereld om ons 
heen. Bij het Zadkine Optiek  
College in Rotterdam leer je alles 
over ogen, oogmetingen, lenzen 
en hoe je een bril maakt. Zo laat jij 
mensen weer fris en scherp zien.

Opleidingen
Bij Zadkine word je opgeleid tot 
Opticien, Allround Medeweker  
Optiek of Verkoopmedewerker. 
Scan eens de QR code en bekijk 
het filmpje over onze opleidingen.

Goede kans op werk
Steeds meer mensen hebben een bril of lenzen 
nodig. Grote kans dat jij na de opleiding werk 
vindt. Je kunt aan de slag in een optiekwinkel, 
maar ook bij een oogkliniek, een bedrijf dat  
brillen ontwerpt en produceert of bij een glas- 
fabrikant. Meld je aan of maak een afspraak  
voor een kennismakingsgesprek via:  
zadkine.nl/optiek

ZOEK JIJ EEN  
OPLEIDING MET  
EEN GROTE KANS  
OP EEN BAAN:  
VERDIEP JE DAN 
EENS IN DE OPTIEK 
OPLEIDINGEN  
BIJ ZADKINE
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Sector Economie
In de sector Economie en ondernemerschap werk 
je voor klanten of opdrachtgevers. . Dat kunnen 
bedrijven of instellingen zijn, maar ook particulieren. 
Je verkoopt een product of verleent een dienst.  
Het lijkt je leuk om op een kantoor of in een winkel 
te werken en ervoor te zorgen dat alles voor de 
klantgoed geregeld wordt. In deze sector kun je 
denken aan een administratieve, financiële of 
juridische baan maar je kunt ook zelf ondernemer 
worden. Je kunt bij een groot internationaal bedrijf 
gaan werken of juist bij een kleine familiebedrijf 
dicht bij huis. Vind je het leuk om het mensen naar 
de zin te maken en ze een leuke tijd te bezorgen? 
Kies dan voor een baan in de horeca of toerisme.

De sector Economie bestaat uit de volgende 
domeinen:
•	 Economie en administratie:	

		  • �Administratie

		  • Bedrijfsadministratie

		  • Office Assistant en Management Assistant

		  • Allround Assistant Business Services

		  • Juridisch en Human resource management

		  • Marketing en communicatie

		  • Intercedent

•	 Handel en ondernemerschap:	

		  • Retail

		  • �Internationale handel, groothandel en 

		    commercie

		  • E-commerce manager	

		  • Tweetalig mbo

		  • Logistiek & transport

•	 Horeca, toerisme en hospitality:

		  • Horeca en bakkerij

		  • Toerisme & recreatie

		  • Facilitaire dienstverlening

		  • Luchtvaartdienstverlening

Economie en administratie
In dit domein registreer en verwerk je gegevens en 

cijfers die van belang zijn om een organisatie goed te 

laten draaien. Je werkt nauwkeurig en precies, vindt het 

fijn om van alles vast te leggen en bij te houden en bent 

klantgericht.

40.	Administratie (niveau 2)

Je ondersteunt je collega’s bij diverse administratieve 

werkzaamheden, zoals ontvangen en registreren van 

bezoekers. Je bent bijv. medewerker bedrijfsadministra-

tie, secretarieel medewerker/receptionist of medewerker 

zakelijke dienstverlening.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Medewerker secretariaat en receptie (niveau 2) bol/

bbl. Je zorgt voor het uitwerken en afhandelen van 

papierwerk. Je verzorgt de post, staat mensen te 

woord aan de telefoon en ontvangt mensen aan de 

balie.

•	� Medewerker (financiële) administratie (niveau 2) 

bol/bbl. Je bent gericht op de financiën van een 

bedrijf. Je voert cijfers in, controleert rekeningen en 

stelt facturen op (boekhouding).

•	� Medewerker zakelijke dienstverlening (niveau 2) 

bol en bbl. Je zorgt voor het papierwerk, ontvangt 

mensen maar je kunt ook facturen opstellen en re-

keningen controleren. Een hele afwisselende baan 

dus. Deze nieuwe opleiding is een combinatie van 

medewerker secretariaat en receptie en medewer-

ker (financiële) administratie. 

Kans op werk: Het is een goede opleiding om door te 

stromen naar een vervolgopleiding op niveau 3 of 4. Se-

cretarieel medewerker 1, Administratief medewerker 3



41. Financiële beroepen (niveau 3 en 4)

De beroepen in de financiële sector vallen onder de 

zakelijke dienstverlening. Je werkt als bedrijfsadminis-

trateur of als (junior) accountmanager. Het werk bestaat 

voornamelijk uit het verwerken van administratieve 

gegevens achter de computer. Je hebt veel verstand 

van financiële en boekhoudpakketten. Je bent goed op 

de hoogte van wet- en regelgeving, belastingwetgeving, 

loonadministratie etc. Je bent in staat om de wens van 

de klant zorgvuldig te vertalen in maatwerk.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Financieel administratief medewerker (niveau 3) 

bol/bbl. Je voert boekhoudkundige gegevens in, 

controleert rekeningen en stelt facturen op.

•	 �Bedrijfsadministrateur (niveau 4) bol/bbl. Je doet 

de boekhouding, voert financiële gegevens in en 

maakt daarvan rapportages.

•	� Junior assistent-accountant (niveau 4) bol. Je werkt 

voor klanten die een eigen bedrijf hebben (onder-

nemers). Je helpt ze bij de financiële kant van hun 

bedrijf.

•	 �Allround Assistent Business Services (niveau 3) bol/

bbl. Als medewerker business support ben jij de 

spin in het web, een echte duizendpoot. Je onder-

steunt waar nodig en zorgt voor goede planningen. 

Je verwerkt financiële gegevens, stelt facturen op 

en je organiseert kleine bijeenkomsten. Deze 

	� nieuwe opleiding is een samenvoeging van de 

opleidingen financieel administratief medewerker 

en Office assistant. 

•	 �Medewerker business administration & control 

(niveau 4) bol/bbl. Je werkt zowel zelfstandig als 

in een team aan het financiële beheer van een 

onderneming. Je analyseert de gegevens en geeft 

advies aan het management waarbij je rekening 

houdt met fiscale regels en wetten. Deze nieuwe 

opleiding is een samenvoeging van de opleidingen 

bedrijfsadministratie en junior assistent-accoun-

tant. 

Kans op werk: Financieel administratief medewerker 3, 

bedrijfsadministrateur 3.

https://goo.gl/xQ4fSA

42.	Juridische administratieve beroepen
 	 en HRM (niveau 4)

Als juridisch medewerker werk je bijvoorbeeld in 

opdracht van een jurist (zoals een advocaat), bij de 

gemeente of voor een bedrijf.  Je hebt veel contact met 

cliënten, die je informeert en adviseert over hun rechten 

en plichten met betrekking tot arbeid, huisvesting, inko-

men en sociale zekerheid. Daarnaast zorg je voor het 

compleet houden van de dossiers.

Als medewerker Human Resource Management (HRM) 

werk je bij een bedrijf op de afdeling HR of personeels-

zaken. Je houdt je bezig met het werven en begeleiden 

van personeel.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Juridisch medewerker (niveau 4) bol. Je bent de 

rechterhand van advocaten, deurwaarders en no-

tarissen. Je zorgt voor een juiste voorbereiding en 

afhandeling van dossiers.

•	� Medewerker Human Resource Management (niveau 

4) bol. Op een uitzendbureau of een afdeling 

personeelszaken zorg je voor de werving, selec-

tie en begeleiding van het personeel. Je houdt je 

bezig met het opstellen van contracten, ziekte- en 

verlofregelingen, scholing van medewerkers en je 

weet alles van rechten en plichten van personeel 

en werkgevers.
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•	� Medewerker legal & HR services (niveau 4) bol. Je 

ondersteunt organisaties met juridische zaken of 

personeelszaken. Of je werkt bij een advocaten-

kantoor of notarispraktijk. Je verzamelt relevante 

gegevens en bepaalt welke wet- en regelgeving van 

toepassing is. Je zorgt voor een goede voorbe-

reiding van dossiers en brengt advies uit aan het 

management. Deze nieuwe opleiding is een com-

binatie van de opleidingen juridisch administratief 

medewerker en medewerker HRM.

https://goo.gl/K4RzlC

43.	Office assistant en Management 
	 assistant (niveau 3 en 4)

Je beheert de social media content, voert pr-activiteiten 

uit (promotie) en verzorgt de zakelijke communicatie. 

Ondertussen bewaak je acties en deadlines en onder-

steun je projecten. Veel afwisseling dus! Van een functie 

voornamelijk op kantoor met een vaste werkplek, is het 

beroep veranderd in een dynamisch beroep. De moderne 

assistant is representatief, heeft een goede beheersing 

van de Nederlandse en Engelse taal, denkt mee op 

managementniveau en organiseert bijeenkomsten. Dit 

doet de assistant niet alleen op de werkplek, maar ook 

op afstand en in het internationale bedrijfsleven.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Office assistent (niveau 3) bol/bbl. Je bent de spil in 

het bedrijf, houdt afspraken en agenda’s nauwgezet 

bij, organiseert kleine bijeenkomsten en regelt alles 

wat voor een goed klantencontact van belang is.

•	� Management assistent (niveau 4) bol/bbl. Je bent 

een “duizendpoot” en ondersteunt een directie 

of managementteam. Je stelt juiste prioriteiten, 

bewaakt deadlines, organiseert zakelijke bijeen-

komsten, personeelsfeesten en zakenreizen. Je 

onderhoudt social media kanalen, schrijft nieuws-

brieven en communiceert vakkundig. Je bent een 

echte regelaar en zorgt ervoor dat afspraken goed 

verlopen, van het aannemen van de telefoon tot het 

regelen van een zakenreis.

https://goo.gl/xBxEWo

44.	Marketing en communicatie (niveau 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Medewerker marketing en communicatie (niveau 

4) bol. Enerzijds werk je samen met de interne 

opdrachtgevers binnen je bedrijf. Anderzijds stuur 

je creatieve mensen als vormgevers, fotografen, 

filmmakers, tekstschrijvers en drukkers aan. Je 

verzorgt e-business, direct marketing en relatiebe-

heer en je organiseert evenementen en beurzen. Je 

maakt content (video’s, foto en teksten) voor social 

media, mailings en websites.  Je kunt werken op 

een marketing-of communicatieafdeling van een 

bedrijf of bij een media- of adviesbureau. 

Handel en ondernemerschap
Je hebt een handelsgeest, je bent ondernemend en je 

ziet waar de markt behoefte aan heeft. Je weet product 

en klant aan elkaar te binden en levert service van een 

hoog niveau. Je kunt goed met mensen omgaan en je 

kunt snel behoeften en wensen in kaart brengen. Je kunt 

dit vertalen in een verdienmodel en je bedenkt slimme 

oplossingen voor vragen van klanten.

In dit domein heb je oog voor wat een klant wil. Je bent 

altijd op zoek naar uitdagingen als het binnenhalen van 
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een verkooporder, een goede omzet draaien op een 

koopavond of een tevreden klant de deur uit zien gaan. 

Maar achter de schermen werken kan ook: je zorgt 

ervoor dat producten op de juiste tijd op de juiste plaats 

zijn. Je bent gericht op de wereld van ‘vraag en aanbod’, 

je bent ondernemend en vindt het leuk om te regelen en 

je presenteert je makkelijk aan anderen.

45.	 Internationale handel en groothandel 
	 (niveau 3 en 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Commercieel medewerker binnendienst (niveau 3) 

bol. Je hebt veel telefonisch contact met klanten om 

je producten te verkopen.  Je zorgt voor service en 

klachtenbehandeling en zorgt dat alles administra-

tief goed geregeld is. Je kunt goed inspelen op de 

behoeften van de klant. 

•	 �Junior accountmanager (niveau 4) bol/bbl. Je houdt 

je vooral bezig met het verkopen van producten of 

diensten aan klanten (accounts). Je legt contact met 

nieuwe klanten en onderhoudt relaties met bestaan-

de klanten. Je stelt offertes op en adviseert je klan-

ten waar nodig. Vaak ben je onderweg en bezoek je 

je klanten bij hun bedrijf. 

•	 �Vestigingsmanager groothandel (niveau 4) bol 

In de groothandel, ook wel business to business 

(B2B) genoemd, gaat het om een goede levering van 

goederen en diensten tussen bedrijven onderling. Je 

hebt veel klantcontact, ook in andere talen. Je geeft 

advies, beantwoordt vragen en lost klachten op. Je 

houdt nauwkeurig de voorraden en goederen bij in 

het computersysteem. Inkoop en verkoop moeten 

goed op elkaar afgestemd zijn om verse producten 

niet te laten bederven of niet te veel producten in een 

magazijn te moeten opslaan. Je werkt bij bedrijven 

met een nationaal en/of internationaal karakter. 

•	 �Assistent manager internationale handel (niveau 

4) bol. Je houdt je bezig met het voorbereiden en 

afhandelen van import- en exporttransacties en 

onderzoekt de markt voor nieuwe afzetmarkten.

46.	Retail (detailhandel) (niveau 2, 3 en 4)

Binnen retail werk je met producten, die direct door de 

klant worden gekocht, zoals voeding, kleding of elek-

tronica. Je kunt in een winkel werken maar ook in een 

webshop. Waar je ook gaat werken, je hebt in de retail 

branche altijd te maken met klanten. Vind je het leuk 

om mensen te adviseren over een aankoop die ze willen 

doen? In de retail zijn er banen voor mensen die graag 

contact hebben met andere mensen. Je moet aan de 

ene kant kunnen luisteren naar wat een klant wil, maar 

aan de andere kant moet je hem of haar ook advies 

kunnen geven.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Verkoper/retailmedewerker (niveau 2) bol/bbl. Als 

verkoper werk je in een winkel en help je klanten. 

Je zorgt ervoor dat de goederen en de winkel er 

aantrekkelijk en opgeruimd uitzien. Je bent sociaal, 

je drukt je makkelijk uit en je houdt van afwisseling.

•	� Verkoopspecialist/retailspecialist (niveau 3) bol/

bbl. Als er iemand weet hoe je een artikel het best 

kunt verkopen, dan is het de verkoopspecialist. Je 

weet alles van de artikelen die in de winkel worden 

verkocht. Je geeft advies en helpt zo de klant om 

een goede keuze te maken.

•	� Ondernemer retail/Ondernemer handel (niveau 4) 

bol/bbl. Ben jij van alle markten thuis en stroomt 

het ondernemersbloed je door de aderen? Kies dan 

voor de opleiding ondernemer retail! Als onderne-

mer retail run je een eigen onderneming. Afhan-

kelijk van de grootte heb je ook medewerkers in 

dienst. Je bent zelf verantwoordelijk voor het hele 

reilen en zeilen van je eigen bedrijf.

•	 �Retailmanager (niveau 4) bol/bbl. Je geeft leiding 

aan een vestiging van een (groot)winkelbedrijf. Je 

begeleidt en coördineert alle werkzaamheden van 

een vestiging en bent verantwoordelijk voor de om-

zet van het bedrijf. Dit is een commerciële functie 

met veel verantwoordelijkheid.

Kans op werk: 4/5
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 47.	Logistiek en transport (niveau 2, 3 en 4)

De juiste goederen, op de juiste tijd, op de juiste plaats. 

Dat is waar het in de logistiek om draait. Het is een ver-

zamelterm voor alles wat komt kijken bij het organise-

ren, plannen en vervoeren van een stroom van goederen. 

Als je van aanpakken houdt en je kunt goed plannen en 

overzicht bewaren dan is de logistiek misschien iets 

voor jou.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Logistiek medewerker (niveau 2) bol/bbl. Een logis-

tiek medewerker zorgt ervoor dat de juiste spullen 

op het juiste moment op de juiste plaats terechtko-

men. Je zorgt voor het lossen, sorteren en opslaan 

van goederen. Je controleert of alles is binnenge-

komen.

•	 �Logistiek teamleider (niveau 3) bol/bbl. Als logistiek 

teamleider regel je dat goederentransport zonder 

problemen plaatsvindt. Zo komen goederen op de 

juiste plek op het juiste moment. Je plant en orga-

niseert de werkzaamheden in een magazijn, bij een 

distributiecentrum of bij een vervoersonderneming.

•	 �Logistiek supervisor (niveau 4) bol/bbl. Kun jij goed 

organiseren en weet je van aanpakken? Denk dan 

eens aan een baan als logistiek supervisor. Je bent 

dan verantwoordelijk voor de hele, dagelijkse gang 

van zaken in het magazijn. Je maakt planningen 

voor opslag en transport, beheert de voorraad 

goederen en houdt contact met leveranciers en 

klanten.

Kans op werk: Logistiek medewerker 3, Logistiek super-

visor 3

NB: zie voor deze richting ook voorlichting 105 Vakscho-

len, STC mbo college.
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Horeca, brood en banket
In dit domein zijn de werkzaamheden erop gericht ande-

re mensen een leuke tijd te bezorgen. Je bent zelf actief, 

vindt het fijn om hard te werken en hebt er geen proble-

men mee om te werken als andere mensen vrij zijn. Je 

bent gastvrij, klantgericht, flexibel en dienstverlenend. 

En je vindt het prettig om te werken in een omgeving, 

waarin mensen zich kunnen ontspannen.

48. Kok, gastheer/gastvrouw (niveau 2 en 3), 	
	 leidinggevende keuken/bediening 
	 (niveau 4)

Je vindt het leuk om te werken in een hotel, restaurant 

of een café, in de bediening op een terras of in een bar, 

bij de bereiding van eten of om mensen te ontvangen in 

een hotel. Je bent gastvrij en wilt het mensen goed naar 

de zin maken. Je hebt oog voor hygiëne, werkt nauw-

keurig, kunt goed samenwerken en in een hoog tempo, 

onder druk werken.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Gastheer/gastvrouw (niveau 2) bol/bbl. Als gast-

heer/ gastvrouw ben je het gezicht van het restau-

rant of het horecabedrijf waar je werkt. Je werkt in 

een restaurant, café, hotel, in de bediening op een 

terras of in een bar. Je bent actief en houdt van 

aanpakken. Je bent gastvrij en kunt goed samen-

werken.

•	 �Kok (niveau 2) bol/bbl. Je bereidt als kok heerlijke 

maaltijden voor. Je leert gasten te verrassen met 

de lekkerste gerechten. Hygiëne in de keuken is 

daarbij heel belangrijk. Je kunt aan de slag bij diver-

se horecagelegenheden, zoals een hotel, restau-

rant, eetcafé, cateringbedrijf of congrescentrum.

•	 �Zelfstandig werkend gastheer/gastvouw (niveau 3)

bol/bbl. Je werkt graag samen en vindt het leuk om 

mensen een fijne ervaring te bezorgen door hen te 

voorzien van een gerecht of een drankje. Je leert 

mensen uitstekend te woord te staan en bent vast 

aanspreekpunt voor je collega’s.

•	 �Zelfstandig werkend kok (niveau 3) bol/bbl. Houd jij 

je hoofd koel als je aan de lopende band de heerlijk-

ste gerechten samenstelt in een warme keuken? 

Tijdens de opleiding leer je de kneepjes van het 

horecavak. Je kunt aan de slag in bijvoorbeeld 

restaurants, hotels, instellingen zoals bejaardente-

huizen of ziekenhuizen en cateraars.

•	 �Leidinggevende keuken en leidinggevende bediening 

(niveau 4) bol/bbl. Je hebt de leiding over de koks 

of over de mensen in de bediening. Je bent het 

eerste aanspreekpunt voor gasten en personeel en 

je zorgt ervoor dat er voldoende mensen zijn op de 

drukke tijdstippen.

Kans op werk: 4/5

49.	Manager/ondernemer (fast service) 
	 (niveau 4)

Er komt heel wat bij kijken, voordat je een drankje op een

terras drinkt, in een restaurant geniet van een maaltijd 

of je intrek neemt in een mooi ingerichte hotelkamer. Je 

zorgt voor een tijdige inkoop van producten, stuurt mede- 

werkers aan, zorgt voor een goede planning en een op 

elkaar afgestemde werkverdeling. Vaak moet in korte tijd 

heel veel werk tegelijk gedaan worden. Je moet flexibel 

zijn, goed kunnen regelen en organiseren en een vriende-

lijke, gastvrije uitstraling hebben naar de klanten.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?

•	 �Manager/ondernemer (niveau 4) bol. Je hebt de lei-

ding over een (vestiging van een) restaurantbedrijf, 

maakt plannen en bent verantwoordelijk voor de 

omzet. Ook zorg je voor de veiligheid en de hygiëne.

•	 �Manager/ondernemer fastservice (niveau 4) bol. 

Vers, snel en met een glimlach. Daar draait het om 

bij fastservice-bedrijven. Met deze opleiding leer 

je de ‘snelle keuken’ te runnen en leer je alles over 

timemanagement, doorlooptijden in combinatie met 

gastheerschap.
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Kans op werk: 1

https://goo.gl/ATC70o

50.	Brood en banket (niveau 2 en 3)

Je maakt allerlei soorten brood, taarten, gebakjes, 

koekjes en hartige producten. Je koopt grondstoffen 

in en zorgt voor leuke decoraties. Je moet ’s morgens 

wel vroeg opstaan om vers brood op tijd in de winkel te 

hebben liggen. Maar je leert van bloem, boter en gist de 

meest heerlijke producten te maken.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Bakker (niveau 2) bol/bbl. Je leert alles over het 

maken van brood, koekjes, gebak en nog veel meer 

lekkere producten. Je gaat werken bij een brood- en 

banketbakkerij of bij een ambachtelijke bakker. Vol-

gens een duidelijke planning maak je verschillende 

soorten brood en banket of voer je voorbereidende 

werkzaamheden uit.

•	 �Zelfstandig werkend bakker (niveau 3) bol/bbl. Je 

bedenkt en maakt verschillende soorten brood, 

maakt en versiert op originele, creatieve wijze aller-

lei taarten, gebakjes en koeken, ook voor speciale 

gelegenheden als Kerstmis, een bruiloft of een 

geboorte.

•	 �Kans op werk: 4

51.	Facilitaire dienstverlening (niveau 3 en 4)

Facilitaire medewerkers kunnen in bedrijven, instel-

lingen, scholen, ziekenhuizen niet gemist worden. Ze 

zorgen er voor dat bedrijven hun eigenlijke taken als 

productie, zorg, scholing of verkoop goed kunnen blijven 

doen. In de facilitaire dienstverlening zorg je voor de ont-

vangst van gasten, de verzorging van de lunch, het veilig 

kunnen parkeren van je auto, de verdeling van de post, 

de werking van de koffieautomaten, de schoonmaak van 

het gebouw en voor de beveiliging en het toezicht.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Allround medewerker facilitaire dienstverlening 

(niveau 3) bol. Je weet alles van het gebouw waarin 

je werkt: de catering, beveiliging, schoonmaak en 

het beheer van het gebouw kennen geen gehei-

men voor jou. Je hebt heel afwisselend werk. 

Je begeleidt medewerkers of rapporteert over 

gebouwenbeheer. Je kunt gaan werken bij hotels, 

schoonmaakbedrijven, banken, zorginstellingen, 

recreatiebedrijven en nog veel meer.

•	� Facilitair leidinggevende (niveau 4) bol. Jij laat een 

organisatie ‘draaien’ door de huishoudelijke zaken 

op orde te hebben. Catering, schoonmaak, receptie 

en onderhoud, het hoort er allemaal bij. Je leert 

hoe verschillende soorten organisaties werken en 

wat er facilitair geregeld moet worden. Plannen en 

organiseren is een groot onderdeel van deze op-

leiding. Ook leer je leidinggeven aan verschillende 

teams. Het draait in dit beroep om service verlenen. 

Je kunt aan het werk in verschillende branches zo-

als hotels, bungalowparken, ziekenhuizen, banken 

en nog veel meer.

Kans op werk: 3
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Toerisme en recreatie

52.	Travel en leisure (toerisme en 
	 recreatie) (niveau 3 en 4)

Je kiest hier voor een uitdagende en avontuurlijke 

bedrijfstak, vaak internationaal gericht. Je bent repre-

sentatief en je wilt graag mensen helpen met advies 

over een leuke vakantiebestemming. Of je wilt mensen 

entertainen en evenementen organiseren. Je hebt een 

brede interesse in andere mensen, culturen, landen en 

bezienswaardigheden. Je kunt werken bij een tourope-

rator in het buitenland, bij een congrescentrum, in een 

bungalowpark of op een camping. Je kunt goed organi-

seren en coördineren. Je lost voorkomende problemen 

snel op, je bent flexibel en gewend aan wisselende 

werktijden.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Medewerker leisure & hospitality (niveau 3) bol.

Je leert alles over leisure (vrije tijd) en hospitality 

(gastvrijheid). Je zorgt voor de ontvangst van gas-

ten, regelt het vermaak op een camping of bij een 

recreatie- instelling en zorgt dat mensen een fijne 

vakantie hebben. Je bent een aanspreekpunt voor 

vragen en problemen.

•	� Medewerker travel & hospitality (niveau 3) bol.Geen 

dag is hetzelfde in de reiswereld. Met jouw enthou-

siasme, je gastvrijheid en je interesse in andere 

landen maak je van iedere dag een feest voor je 

gasten. Je leert voor een baan in de toeristische 

sector.

•	 �Leidinggevende leisure & hospitality (niveau 4) bol.

Jij bent altijd enthousiast en je staat graag in de 

belangstelling. Als professional zorg jij voor het 

vermaak van de gasten op de camping, in het hotel, 

het bungalowpark of andere recreatieve bedrijven 

en bezorg jij je gasten een onvergetelijke tijd. 

•	� Leidinggevende travel & hospitality (niveau 4) bol. 

In de toeristenbranche is geen dag hetzelfde. 

Met deze opleiding kun je je eigen reisorganisatie 

beginnen of werken als manager in de toerisme en 

recreatiesector. Je kunt aan de slag bij een reisbu-

reau of online bookingsplatforms of je geeft leiding 

aan frontoffice medewerkers (receptionisten). 

Maar misschien werk je wel als reisbegeleider in 

Thailand en bezorg je mensen zo een fantastische 

herinnering. Superveel mogelijkheden dus. 

Kans op werk: 1

53.	Luchtvaartdienstverlening (niveau 4)

Je droomt van een baan in de internationale wereld van 

de luchtvaart. Je vindt het fantastisch om te werken 

op een vliegveld of om te vliegen. In de luchtvaart gaat 

alles 24 uur per dag door. Je begeleidt passagiers voor, 

tijdens en na hun vlucht. Ook als ze bijzondere service 

nodig hebben of als hun bagage zoekraakt. Veiligheid 

is erg belangrijk in de luchtvaart. Je moet goed kunnen 

communiceren en organiseren, flexibel en stressbesten-

dig zijn.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Luchtvaartdienstverlener (niveau 4) bol. Je wordt 

opgeleid tot een enthousiaste, gastvrije grondste-

ward(ess) of steward(ess). Je begeleidt de pas-

sagiers voor, tijdens en na hun vlucht. Je leert hoe 

je de juiste informatie aan passagiers kunt geven 

en wat je moet doen in noodsituaties. Naast een 

baan als luchtvaartdienstverlener kun je ook aan 

het werk als informatiemedewerker bij een ander 

bedrijf op de luchthaven.

Kans op werk: 1

https://goo.gl/0LGy7W



OPEN 
DAGEN
Weet jij nog niet precies welke opleiding je 
wilt volgen? Daar helpen wij je natuurlijk 
graag bij! We organiseren onze Open Dagen 
zowel op school als online. Aan jou de keuze! 
Wil je de sfeer proeven op school en kennis 
maken met docenten? Dan verwelkomen wij 
je graag op (een van onze) locaties.

Wil je liever onze Open Dagen online volgen?  
Dat kan ook. Je kunt op ons Festivalterrein 
 online workshops en presentaties bijwonen.  
En natuurlijk chatten met onze studenten.  
Zij kunnen al jouw vragen beantwoorden.

OPEN DAGEN 2021 - 2022
Hieronder vind je de data voor onze Open Dagen. 
Houd onze website in de gaten om te zien op 
welke dag we het op school organiseren, en op 
welke dag online: www.zadkine.nl/opendag.  
Dit wordt later bekend.

Woensdag 3 november 2021 15.00 – 18.00 uur
Donderdag 4 november 2021 16.00 – 20.00 uur
Vrijdag 28 januari 2022 15.00 – 18.00 uur
Zaterdag 29 januari 2022 10.00 – 14.00 uur
Dinsdag 15 maart 2022 15.00 – 18.00 uur
Woensdag 16 maart 2022 16.00 – 20.00 uur
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54.	Tweetalig mbo (niveau 4)

Ben je zelfstandig en heb je een grensoverstijgende 

interesse in de modehandel of mode-industrie? Ben je 

geïnteresseerd in internationaal zaken doen en onderne-

merschap? Of wil je als Management Assistant werken 

bij een internationaal opererend bedrijf? Dan zijn onder-

staande tweetalige opleidingen misschien iets voor jou. 

Je krijgt les in het Nederlands en Engels en daarnaast 

volg je een tweede moderne vreemde taal. Bij deze oplei-

ding behaal je naast het Nederlandse mbo 4-diploma 

ook het internationale BTEC-Diploma. 

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Business and fashion: BTEC Diploma Business and 

Fashion en manager retail.

•	� International business studies: BTEC Extended 

Diploma in Business, (Junior) accountmanager, 

Assistent manager internationale handel en Vesti-

gingsmanager groothandel.

•	� International Management Assistant, BTEC Diploma 

�Executive Management

•	� International event management studies.

Kans op werk: 3.



Voeding, natuur 
en leefomgeving 



Voeding, Natuur & Leefomgeving 
Wereldwijd, is voeding, natuur en leefomgeving 
één van de meest innovatieve en ondernemende 
sectoren. Gezond en veilig voedsel, een duurzame 
circulaire economie, natuur en een groene omgeving 
vinden we heel belangrijk. Creatief, ondernemend, 
technisch, in deze sector vind je het allemaal.

De sector Voeding, Natuur en Leefomgeving 
bestaat uit de domeinen:
•	 Voeding;

•	 Leefbare stad en klimaat, Hovenier, Loonwerk;

•	 Milieu, Water, Recreatie;

•	 Bloem & Styling;

•	 Dier, Paard, Dierenartsassistent-Paraveterinair;

•	 Handel/Business, Logistiek;

•	 Tuin- en akkerbouw/Teelt;

•	 Entreeopleidingen.

61.	Voeding (niveau 2, 3 en 4)

Voeding is de toekomst! Er is steeds meer aandacht 

voor gezonde voeding en een gezonde levensstijl. 

Bovendien stellen we steeds hogere eisen aan de kwa-

liteit en productie van voedingsmiddelen. Je leert hoe 

gezonde, duurzame voeding wordt geproduceerd, hoe je 

onderzoek doet en hoe je mensen over voeding advi-

seert. Er zijn veel banen in deze sector.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Voeding & Voorlichting/Food & Lifestyle (niveau 4) 

bol. Je coacht mensen en geeft voorlichting over 

een gezonde levensstijl. Je leert alles over gezonde 

voeding, voedselveiligheid, foodmarketing en trends 

in voeding.•

•	� Voeding & Productie (niveau 2 en 3) bol/bbl. Je 

leert hoe voedingsmiddelen ontwikkeld, gepro-

duceerd en verpakt worden. Er zit een hele keten 

van bedrijven achter de technische productie van 

voedingsmiddelen.	

•	� Voeding & Technologie (niveau 4) bol/bbl. Je leert 

over innovaties in de voedingsmiddelenindustrie en 

over de nieuwste technologie voor het ontwikkelen, 

produceren en verpakken van gezonde voeding.

•	� Voeding & Kwaliteit (niveau 4) bol/bbl. Je leert 

over de kwaliteit en de verbetering van voeding. 

Met tests in het laboratorium en op de werkvloer 

controleer en bewaak je de voedselkwaliteit.

Kans op werk: Voeding & Voorlichting/Food & Lifestyle 

3, Voeding & productie/Voeding & technologie 5, Voe-

ding & kwaliteit: 3

https://goo.gl/AZKzo3

62. 	Leefbare stad en klimaat, Hovenier,
	 Loonwerk (niveau 2, 3 en 4) 

Een park, een sportveld, een speeltuin, het rijtje bomen 

bij jou in de straat. Bijna overal waar je kijkt, is er natuur! 

Ook in de stedelijke gebieden willen we meer leefbaar-

heid en groene ruimten creëren. Al deze groene ruimtes 

worden ontworpen, aangelegd en onderhouden met de 

juiste machines en materialen.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Hovenier (niveau 2 en 3) bol/bbl. Je leert tuinen 

en landschappen aanleggen en onderhouden met 

gemotoriseerd gereedschap zoals bladblazers en 

motorkettingzagen. Je gaat maaien en snoeien, maar 

ook werken met elektra en afwatering.•

•	� Boomverzorger (niveau 3) bbl. Je leert alles over 

bomen om ze veilig en gezond te houden. Je gaat 

bomen planten, verzorgen en kappen. 

	� Een interessante specialisatie als hovenier of een 

mooie vervolgopleiding na je hoveniersdiploma op 

niveau 2.

•	� Hovenier (Uitvoerder/Opzichter) (niveau 4) bol/ 

bbl. Je maakt planningen en kostenberekeningen 

voor het ontwerpen, aanleggen en onderhouden 

van tuinen en landschappen. Je geeft leiding bij 

kleinere en grotere projecten.

•	� Urban Green Development (niveau 4) bol. In 

deze opleiding tot stadshovenier leer je stedelijke 

gebieden leefbaarder, groener en duurzamer te 

maken. Je ontwerpt, legt terreinen aan en managet 

projecten.
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•	 �Groen, Grond en Infra/Loonwerk (niveau 2, 3 en 4)

bol/bbl. Je leert veilig werken met grote machines 

en ze af te stellen. Je gaat werken in de wereld van 

agrarisch loonwerk, cultuurtechnisch loonwerk en/ 

of grondverzet.

Kans op werk: Hovenier 3, Urban green development 4, 

Groen, Grond en Infra/Loonwerk 3.

63.	Milieu, Water en recreatie (niveau 3 en 4) 

De natuur heeft ons veel te bieden. Je kunt er bijvoor-

beeld sporten, vissen, wandelen, mountainbiken en 

zwemmen. Die activiteiten wil je natuurlijk in een schone 

omgeving doen. Verschillende beroepen zorgen voor 

een schone leefomgeving en waterbeheer of bijvoor-

beeld begeleiding van sportieve activiteiten.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Outdoor Activities (niveau 3 en 4) bol. Je begeleidt 

mensen in de natuur, waarbij je hen laat zien en voe-

len dat flora en fauna een belangrijke rol spelen in het 

recreëren.

•	� Watermanagement (niveau 3 en 4) bol. Je houdt toe-

zicht, doet onderzoek en stuurt projecten aan in het 

groen en in het waterbeheer. Je doet landmetingen, 

bodemonderzoek en analyseert watermonsters.

•	� Milieu-inspectie/Inspecteur Leefomgeving (niveau 

4) bol. Als milieu-inspecteur controleer je of bedrijven 

en mensen zich wel houden aan de milieuwetten. Je 

doet metingen, neemt monsters af en verricht waar-

nemingen.

Kans op werk: Outdoor Activities 3, Watermanagement 

5, Milieu-inspectie/Inspecteur Leefomgeving 5.

64.	Handel/Business, Logistiek 
	 (niveau 2, 3 en 4)

Mooie producten zoals tomaten, rozen of komkommers 

worden volop verhandeld, getransporteerd en geëxpor-

teerd. Als je wilt leren hoe je winst kunt maken in een 

dynamische sector, kies dan voor een opleiding in de 

groothandel, logistiek of groene detailhandel.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Handel & Ondernemen, Business & Management 

(niveau 2) bol. Je regelt de inkoop en verzorgt 

	� opgeslagen versproducten. Natuurlijk ga je de inge-

kochte producten ook verkopen! Je voert verkoopge-

sprekken en adviseert klanten.

•	� Handel & Ondernemen, Business & Management 

(niveau 3 en 4) bol. In de handel heb je veel contacten 

en houd je je bezig met vernieuwende technieken en 

strategieën! Je wordt ondernemer, handelaar, planner, 

marketingmedewerker of bedrijfsleider.

•	 �Logistiek (niveau 2) bol/bbl. Je bent verantwoordelijk 

voor de controle, het opslaan en het klaarzetten van 

verse (voedings)producten of planten. Je werkt voor 

een (groot) handelsbedrijf, veiling of productiebedrijf.

Kans op werk: Handel & Ondernemen, Business & 

Management 2, Logistiek 2, Business & Logistiek 2.

65.	Dier, Paard, Dierenartsassistent-
	 Paraveterinair (niveau 2, 3 en 4)

Dieren staan centraal in dit domein. Je leert alles over de 

dagelijkse of medische verzorging van dieren, de voorlich-

ting en verkoop aan hun eigenaren of over het verzorgen 

en trainen van paarden. Maak van je passie je beroep in de 

dierverzorging of paardensport of paardenhouderij.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Dierverzorging (niveau 2 en 3) bol. Je zorgt voor het 

welzijn en de gezondheid van dieren. Je bent bezig 

met het verzorgen, zoals voeren, dagelijkse verzor-

ging, leefomgeving schoonhouden en onderhouden.

•	� Dier & Management (niveau 4) bol. Je leert alles over 

gedrag, voeding, verzorging en huisvesting van dieren. 

Naast de kennis die je opdoet over dieren, houd je je 

ook bezig met ondernemen, plannen, marketing en 

leiding geven.

•	� Dierverzorging/Dierenartsassistent-Paraveterinair 
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(niveau 4) bol. Je leert alles over gedrag, voeding, 

verzorging en huisvesting van dieren. Bij de opleiding 

dierenarts-paraveterinair leer je van alles over de 

medische zorg van dieren.

•	� Paardensport en -houderij (niveau 3 en 4) bol. Je 

bent dagelijks bezig met de verzorging van paarden 

zoals poetsen, onderhouden van de leefomgeving en 

beweging geven.

•	� Equine sports & management (niveau 4) bol. Een 

tweetalige internationale variant van de opleiding 

Paardensport en -houderij. De opleiding wordt 

	� grotendeels in het Engels gegeven en ook hebben al 

je stages een internationaal aspect.

Kans op werk: Dierverzorging 2, Dier & Management 2, 

Dierverzorging/Dierenartsassistent-Paraveterinair 2, 

Paardensport en -houderij 2, Equine sports & manage-

ment niet bekend.

https://goo.gl/q1Q3zO

66.	Bloem & design (niveau 2, 3 en 4)

Of het nu gaat om een boeket, een bruidsstuk, het 

ontwerpen en inrichten van openbare ruimtes of een 

beursstand, met jouw creaties maak je mensen blij! Je 

bent trendgevoelig, creatief én commercieel!

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Bloem & Design (niveau 2) bol/bbl. Je houdt je bezig 

met vormgeving, design en bloemschikken. Je gaat 

aan de slag als medewerker/verkoper bij een bloe-

mist of bij tuincentra.

•	� Bloem & Design (niveau 3 en 4) bol/bbl. Je bent 

creatief en ondernemend. Je handelt klantgericht en 

maakt, verkoopt en presenteert bloemwerken voor 

elke gelegenheid, van boeket tot plantaardige 

	 versieringen voor evenementen.

Kans op werk Bloem & Design: 3

67.	Tuin- en akkerbouw, Teelt 
	 (niveau 2, 3 en 4)

Ons land is de grootste exporteur van (sier)teeltpro-

ducten. De tuin- en akkerbouwsector is Nederlands 

trots en niet voor niets wereldleider op het gebied van 

handel, kennis en productie. Een mooie branche om in te 

werken!

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Horti technics & Management (niveau 2) bol. Je leert 

een plant of bloem kweken en wat belangrijk is bij dit 

proces. Je gaat aan de slag als medewerker teelt in 

een tuin-/akkerbouwbedrijf.

•	� Horti/Agro Technics/Teelttechnologie & 

	� Management (niveau 3 en 4) bol. Je leert alles over 

de groei van planten, klimaatbeheersing, gewasbe-

scherming en de hightech installaties, waar moderne 

tuin-/akkerbouwbedrijven mee werken.

Kans op werk: Horti technics & Management 5, 

Agro Technics & Management 3, Teelttechnologie & 

Management 3

Voeding, natuur & leefomgeving | 47 

Voeding, natuur & leefomgeving 



48 | Voeding, natuur & leefomgeving

Voeding, natuur & leefomgeving 

68.	Entreeopleidingen

Heb je je diploma niet behaald? Dan kun je terecht bij 

onze entreeopleidingen. Een entreeopleiding is een 

opleiding op mbo-niveau 1 speciaal voor leerlingen 

die geen diploma in het voortgezet onderwijs hebben 

behaald.

Meer weten?
Wil je meer weten? Kijk op de websites van onze scho-

len voor meer informatie over de opleidingen en over de 

open dagen. 

		

www.yuverta.nl		     www.lentiz.nl



Opleidingen voor 
werk met toekomst
Bij Yuverta mbo kun je kiezen voor uiteenlopende opleidingen, 

zoals Bloem, Groen & Styling, Leefbare Stad & Klimaat, Food, 

Paard, Dierenartsassistent, Dierverzorging of Hovenier. 

Wil jij meewerken aan een leefbare toekomst? Kijk dan voor onze 

opleidingen, locaties en open dagen op onze site yuverta.nl!

31201638 WT_Yuverta_adv-mbo_165x125mm_JUL21.indd   1 28-06-21   12:01

Fellenoordstraat 93
4811 TH  Breda
Tel. (076) 500 19 00
www.derooipannen.nl

MBO TOERISME & RECREATIE
niveau 1 t/m 4

OPEN DAGEN
7 november 2021
16 januari 2022

INFODAGEN
10 maart 2022
25 mei 2022

EXPERIENCE DAYS
In welk leerjaar zit jij?

Leerjaar 3: 12 januari 2022 en 10 maart 2022
Leerjaar 4: 13 januari 2022 en 8 februari 2022 

Fellenoordstraat 93
4811 TH  Breda
Tel. (076) 500 19 00
www.derooipannen.nl

MBO MARKETING, SALES EN HOSPITALITY
niveau 4

OPEN DAGEN
7 november 2021
16 januari 2022

INFODAGEN
10 maart 2022
25 mei 2022

EXPERIENCE DAYS
In welk leerjaar zit jij?

Leerjaar 3: 12 januari 2022 en 10 maart 2022
Leerjaar 4: 13 januari 2022 en 8 februari 2022 



Wij 
helpen 
je met 
kiezen!

Check albeda.nl voor meer info

proef-
studeren



Zorg en Welzijn



Gezondheidszorg
Je werkt graag met mensen. Daarbij kun je denken 
aan het begeleiden van kinderen, ouderen of 
gehandicapten, maar ook aan de verpleging of 
lichamelijke zorg van mensen. De richting veiligheid 
en sport vraagt een actieve houding en een 
praktische aanpak. En bij de laatste drie richtingen 
staat creativiteit en smaak, iets moois kunnen 
maken, centraal.

De sector Zorg en welzijn bestaat uit de volgende 
domeinen:

•	 Zorg en welzijn:

	 •	 Dienstverlening

	 •	 Verzorgende IG/ Maatschappelijke zorg

	 •	 Verpleegkunde

	 •	 Assisterende zorg

	 •	 Optiek

•	 Welzijn:

	 •	 Pedagogisch werk /Onderwijsassistent

	 •	 Sociaal werk

	 •	 Maatschappelijke zorg

•	 Veiligheid en sport:

	 •	 Sport en bewegen

	 •	 Veiligheid

•	 Uiterlijke verzorging:

	 •	 Haarverzorging

	 •	 Schoonheidsverzorging

•	 Mode:

	 • 	 Mode

Zorg en Gezondheid
In de zorg maken mensen je werk afwisselend en 

waardevol. Je bent gericht op verzorging, maar ook op 

begeleiding. Je bent praktisch ingesteld en kunt je goed 

inleven in mensen.

70.	Dienstverlening/helpende zorg en welzijn

Je kunt op verschillende plaatsen werken: in een 

instelling, zoals een verpleeghuis, in een kleinschalige 

woonvoorziening of in een dagbesteding voor ouderen 

of voor mensen met een beperking. Het eerste jaar van 

je opleiding is een basisjaar waarin je kennismaakt met 

het gehele werkveld van dienstverlening. Na dit jaar kun 

je eventueel nog van uitstroomrichting veranderen.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Helpende zorg en welzijn (niveau 2) bol/bbl. Je helpt 

mensen bij hun dagelijkse bezigheden als eten, 

boodschappen doen en hun persoonlijke verzor-

ging. Je doet licht huishoudelijk werk en geeft 

aandacht.

•	� Medewerker facilitaire dienstverlening (niveau 2) 

bol. Dit is een brede opleiding waarin je kennis-

maakt met alle facetten van facilitaire dienstver-

lening.  Je werk loopt uiteen van werken in het 

bedrijfsrestaurant tot verzorging van de catering 

bij een congres, inrichting van vergaderzalen voor 

bedrijfspresentaties, receptie- en beveiligings- 

	� taken. Na deze opleiding stromen veel studenten 

door naar een niveau 3 of 4 opleiding in de richting 

pedagogisch medewerker, onderwijsassistent of 

administratie.

•	� Medewerker sport en recreatie (niveau 2) bol. Als 

medewerker sport en recreatie houd je de 

	� sportruimte schoon, werk je achter de balie, on-

dersteun je trainers en instructeurs op sportclubs, 

begeleid je deelnemers en gasten in een recreatie-

park en probeer je hen te stimuleren en enthousi-

asmeren. Je zorgt bijvoorbeeld voor het ontvangen 

en verwerken van inkomende post en van goederen 

die binnenkomen. Na deze opleiding stromen veel 

studenten door naar een niveau 3 of 4 opleiding in 

de richting sport en bewegen. 

Kans op werk: 1

https://bit.ly/3yefXXu
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https://bit.ly/3gA7YOo	 https://bit.ly/3DjUOin

71.	Verzorgende IG/maatschappelijke zorg 
	 (niveau 3)

De brede opleiding Verzorgende IG/maatschappelijke zorg 

(VIG/MZ) is een combinatie van opleidingen die elkaar 

heel goed aanvullen. Iedereen start met een breed jaar. Je 

hoeft pas aan het eind van leerjaar 1 een keuze te maken in 

welke richting je wilt diplomeren. 

De opleiding bestaat uit drie profielen:

•	� Verzorgende-IG (niveau 3) bol/bbl.

•	� Begeleider gehandicaptenzorg ( niveau 3) bol/bbl.	

•	� Begeleider specifieke doelgroepen (niveau 3) bol/ bbl.

Mensen blijven tegenwoordig steeds langer zelfstan-

dig thuis wonen en ook zorginstellingen gaan over op 

kleinschalige woonvormen. Mensen willen zelf graag de 

controle houden en jij helpt ze bij de dingen die ze nog zelf 

kunnen. Tijdens je opleiding leer je hoe je cliënten helpt bij 

medische zorg, persoonlijke verzorging en de zorg voor het 

huishouden. Daarnaast leer je ook hoe je moet omgaan 

met je cliënten en hoe je hen kunt begeleiden. Het kunnen 

luisteren naar wensen en behoeften is belangrijk, zodat je 

je cliënten zo goed mogelijk kunt ondersteunen en de zorg 

af kunt stemmen op wat ze nodig hebben.

Kans op werk: 4

https://bit.ly/2VbioN6	 https://bit.ly/3zHHjqG

72.	Mbo-verpleegkundige (niveau 4)

Als verpleegkundige verzorg, verpleeg en begeleid je 

mensen die zorg nodig hebben. Je staat op eigen benen, 

maar je werkt niet op eigen houtje. Als verpleegkundige 

maak je altijd deel uit van een team van deskundigen.

Betrokken en bevlogen houd je een vinger aan de pols. 

Je focus ligt zowel op herstel als op het handhaven of 

verbeteren van de kwaliteit van leven. Vanaf het moment 

van opname heb je direct contact met de zorgvrager en 

familie. Tal van verpleegkundige vaardigheden behoren 

tot jouw takenpakket. Denk aan wassen of injecteren. 

Kwaliteit en deskundigheid zijn doorslaggevend in je 

vakgebied. Vanzelfsprekend voer je hierover regelmatig 

overleg met collega's en andere hulpverleners.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Verpleegkundige (niveau 4) bol/bbl. Je verpleegt en 

verzorgt mensen, dient medicijnen toe en assisteert 

bij behandelingen en onderzoeken door een arts.

Kans op werk: 4

https://bit.ly/3zDtnxD

73.	Assisterende zorg (niveau 4)

Als gezondheidsondersteuner ben je het eerste aan-

spreekpunt en een belangrijke schakel tussen de patiënt 

en zorgbieder. Je kunt goed met mensen omgaan, bent 

klantvriendelijk en praktisch ingesteld en kunt nauwkeu-

rig werken.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Apothekersassistent (niveau 4) bol. Je maakt 

	� medicijnen klaar aan de hand van een recept en je 

staat patiënten te woord.
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•	 �Doktersassistent (niveau 4) bol. Je maakt afspraken, 

assisteert bij doktershandelingen, voert zelfstandig 

kleine onderzoeken uit en staat patiënten te woord.

•	 �Tandartsassistent (niveau 4) bol. Je maakt afspra-

ken voor patiënten, zorgt voor de instrumenten en 

assisteert de tandarts bij behandelingen.

Kans op werk: Apothekersassistent 3, Doktersassistent 

3, Tandartsassistent 3

	

https://bit.ly/3jeW3Y5	 https://bit.ly/3yATR1p

https://bit.ly/3BdpsIn

74.	Optiek (niveau 4)

Nederland telt bijna 9 miljoen brildragers. En dat aantal 

groeit nog steeds, doordat de bevolking vergrijst. Ook 

zijn er veel mensen die contactlenzen dragen. Werken 

in een optiekbedrijf vraagt om een mix van technisch 

inzicht en mensenkennis. Tel daarbij op de ingrediënten 

gezondheid, service, mode en ondernemerschap en je 

hebt een boeiend en gevarieerd vak. Verder ben je als 

gediplomeerd opticien gekwalificeerd om een brilvoor-

schrift samen te stellen.

 

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Opticien (niveau 4) bbl. Je krijgt les in de praktijk-

vakken en je leert de theoretische achtergronden 

die je nodig hebt voor het werk in de praktijk. 

Je leert de kneepjes van een boeiend vak: van 

oogmeetkunde tot anatomie en van pathologie tot 

speciale gezichtshulpmiddelen en speciale cor-

recties. Je leert samen te werken, veilig te werken 

en met klanten om te gaan. Na de opleiding kan je 

doorstromen naar het HBO.

Kans op werk: 4

https://bit.ly/3kPObM6

Welzijn
In de richting welzijn werk je met verschillende doelgroe-

pen, zoals kinderen, ouderen of gehandicapten. Je bent 

vooral bezig met het begeleiden van mensen. Kun je goed 

met mensen omgaan? Ben je praktisch ingesteld en vind 

je het leuk om dingen te regelen? Sta je graag klaar voor 

anderen? Zorgen voor anderen past dan goed bij jou.

75.	Pedagogisch werk/Onderwijsassistent
	 (niveau 3 en 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
�•	 �Pedagogisch medewerker kinderopvang (niveau 3) 

bol/bbl. In de kinderopvang werk je dagelijks met 

babys, peuters, kinderen en/of jongeren. Het is 

jouw taak om samen met je collegas te zorgen voor 

een veilige en stimulerende leeromgeving. Jij helpt 

bij de dagelijkse zorg en onderneemt activiteiten. 

�•	 �Gespecialiseerd pedagogisch medewerker (niveau 4) 

bol/bbl. Jij houdt je bezig met het verzorgen, opvoe-

den en helpen van kinderen en jongeren tot en met 

18 jaar. Hierin krijg je ook te maken met ontwikke-
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lingsachterstanden en gedrags- en opvoedingspro-

blemen. Jij hebt oog voor de talenten en mogelijk-

heden van kinderen en stemt hier activiteiten op af. 

Afhankelijk van de setting kun je een aansturende 

of begeleidende rol vervullen. 

�•	 �Onderwijsassistent (niveau 4) bol/bbl. Als onderwijs-

assistent werk je in het basisonderwijs, voortgezet 

onderwijs, middelbaar beroepsonderwijs, speciaal 

onderwijs of in de volwasseneducatie. Jij onder-

steunt de docent, maar werkt ook samen met 

andere collegas, zoals administratieve en facilitaire 

medewerkers. Je helpt bijvoorbeeld bij de voorbe-

reiding en de uitvoering van lessen en assisteert 

bij de organisatie van activiteiten, schoolreisjes en 

andere excursies. 

Kans op werk: 3

https://bit.ly/3n9G7Jh	 https://bit.ly/3DPR88q

https://bit.ly/38BtrlE

76.	Sociaal werk (niveau 4)
 

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Sociaal werk (niveau 4) bol. Als sociaal werker werk 

je met groepen van alle leeftijden, met verschil-

lende culturele achtergronden en in verschillende 

leefsituaties. Je helpt mensen die individueel of in 

groepsverband ondersteuning nodig hebben om 

te kunnen functioneren in de eigen leefomgeving 

en te participeren in de maatschappij. Je onder-

steunt mensen bijvoorbeeld bij het aanpakken van 

(sociale) problemen in het dagelijks leven, maakt ze 

wegwijs in allerlei regelingen, procedures en voor-

zieningen én organiseert (culturele) activiteiten. De 

sociaal werker staat naast de mensen. Je gaat naar 

ze toe of ontvangt ze op locatie. Het beroep van de 

sociaal werker is momenteel erg in ontwikkeling als 

gevolg van de wetgeving. Mensen moeten langer 

zelfstandig blijven wonen. Jij werkt aan het welzijn 

van deze mensen. Daarbij betrek je en begeleid je 

vrijwilligers. Let op: De opleiding Sociaal werker be-

stond voorheen uit de opleidingen ‘Sociaal cultureel 

werker’ en ‘Sociaal- maatschappelijk dienstverle-

ner’. In 2020 zijn deze opleidingen samengevoegd 

tot één brede opleiding, zodat je in verschillende 

werkvelden en beroepen aan de slag kunt. 

Kans op werk: 3

https://bit.ly/3kPeTED
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77.	Persoonlijk begeleider gehandicapten- 
	 zorg en specifieke doelgroepen 
	 (niveau 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Persoonlijk begeleider gehandicaptenzorg (woonbe-

geleider, activiteitenbegeleider) (niveau 4) bol/bbl. 

Je begeleidt cliënten bij hun ontwikkeling, opvoe-

ding, persoonlijke verzorging, wonen, vrije tijd, 

school of werk. Je werkt in een verzorgingshuis, 

verpleeghuis, sociale werkplaats of in een opvang- 

centrum voor asielzoekers. Het aanbieden van 

activiteiten is een belangrijk onderdeel van je werk.

•	� Persoonlijk begeleider specifieke doelgroepen 

(niveau 4) bol/bbl. Je houdt je bezig met cliënten 

die zich niet zelfstandig staande kunnen houden in 

de samenleving, bijvoorbeeld in de ouderenzorg. Je 

helpt ze om als volwaardig lid van de samenleving 

te blijven functioneren.

Kans op werk: 4

	

https://bit.ly/3gBpj9F	 https://bit.ly/3gAqPJh

Veiligheid en Sport
In dit domein ben je met name actief bezig. Je krijgt te 

maken met de beveiliging van personen of gebouwen.

Veiligheid heeft de laatste tijd heel veel aandacht. Bij 

sport gaat het met name om het begeleiden van ande-

ren bij hun sportactiviteiten. Ben je sportief, sta je graag 

klaar voor anderen, zie je graag resultaat en ben je geen 

stilzitter, dan kun je in deze branche goed aan de slag.

78.	Sport en bewegen (niveau 3 en 4)

In de wereld van sport en bewegen ben je natuurlijk veel 

bezig met sporten, maar er komt meer bij kijken. Je hebt 

goede ideeën hoe je jongeren en ouderen in beweging 

kunt krijgen, geeft hen advies en je zorgt ervoor dat alle 

activiteiten goed worden ingepland. Soms geef je ook 

organisaties advies over sportactiviteiten.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Sport en bewegingsleider (niveau 3) bol. Door jouw 

lessen en coaching breng jij straks iedereen het 

plezier van bewegen bij. Je bent dan bijvoorbeeld 

werkzaam als sportleider of coach bij een sportver-

eniging, bij een zorginstelling of een gemeente. Je 

werkt met tal van doelgroepen: kinderen, jongeren, 

ouderen, mensen met een beperking of volwasse-

nen die iets aan hun gezondheid willen doen.  Je 

kunt ook aan de slag als sportleider bij een bunga-

lowpark. Kortom het werkveld is heel afwisselend. 

•	 �Sport en bewegingscoördinator (niveau 4) bol. Door 

jouw lessen en coaching breng jij straks iedereen 

het plezier van bewegen bij. Je bent dan bijvoor-

beeld werkzaam als sportcoördinator, trainer of 

coach bij een sportvereniging, bij een zorginstelling 

of een gemeente. Je werkt met tal van doelgroe-

pen: kinderen, jongeren, ouderen, mensen met een 

beperking of volwassenen die iets aan hun gezond-

heid willen doen. Je ontwikkelt zelf sport- en bewe-

gingsprogramma’s en voert deze projecten ook uit. 

Je begeleidt deelnemers tijdens de activiteiten. 

Kans op werk: Sport- en bewegingsleider 2, Sport- en 

bewegingscoördinator 2
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79.	Veiligheid (niveau 2 en 3)

Het werk in de beveiliging is spannend, maar zeker ook 

veelzijdig en uitdagend. Soms werk je tijdens kantoor- 

uren, maar ook in wisselende avond- en nachtdiensten. 

Je kunt in dienst zijn van een beveiligingsbedrijf of in 

dienst van een onderneming of overheidsinstelling.

Ook worden beveiligers tegenwoordig vaak ingezet bij 

grootschalige evenementen. Je werkt vaak samen met 

politie en ordediensten. Het is belangrijk dat je beschikt 

over goede communicatieve vaardigheden en dat je 

doelgericht de acties uitvoert die op dat moment nodig 

zijn. Het spreekt voor zich dat je niet bang bent.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Beveiliger 2 (niveau 2) bol. Je houdt toezicht en 

hebt controlerende taken. Je zorgt voor orde en 

veiligheid, je merkt afwijkingen op en treedt op in 

ongewenste situaties. Je opent en sluit gebouwen, 

loopt onder meer algemene, brand- en sluitrondes, 

overdag en ’s nachts. In gevaarlijke situaties roep je 

hulp in.

•	 �Beveiliger 3 (niveau 3) bol. Beveiligers kunnen 

werken bij allerlei soorten bedrijven en organisa-

ties, van olieraffinaderijen tot ministeries. Zij zijn 

werkzaam als algemeen beveiliger, maar ook als 

mobiel surveillant, evenementenbeveiliger, 

	� winkelsurveillant of persoonsbeveiliger. Je regelt 

de dagelijkse gang van zaken, maakt planningen en 

beveiligingsplannen.

Kans op werk: 3

Uiterlijke verzorging
Hier draait alles om hoe mensen er uit zien. Het gaat niet 

alleen om het mooier maken, maar ook om het verzorgen. 

Mode speelt een belangrijke rol. Je moet goed op de hoog-

te zijn van de laatste trends op het gebied van haarverzor-

ging, huidverzorging, visagie, massage en/of pedicure.

80.	Haarverzorging (niveau 2, 3 en 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Kapper (niveau 2) bol/bbl. Onder begeleiding van de 

hairstylist verzorg en behandel je haar zoals wassen, 

knippen, stylen en kleuren. Je maakt afspraken met 

klanten en verkoopt haarverzorgende producten.

•	 �Hairstylist dame of heer (niveau 3) bol/bbl (voor-

heen allround kapper). Als hairstylist adviseer je 

klanten over kapsels en je voert zelfstandig werk-

zaamheden uit. Je behandelt, verzorgt en doet de 

styling. Specialiseer jij je als hairstylist dame leer je 

meer over verschillende technieken zoals permanen-

ten, kleuren, snijden, opsteken, vlechten en nog veel 

meer. Je kunt gaan werken in een kapsalon of als 

eigen baas. Specialiseer je je als hairstylist heer/bar-

bier dan ligt de focus op herenkapper en op technie-

ken van de traditionele barbier. Naast knippen draait 

het dan ook om verzorgen en scheren van baarden 

en snorren.  Je kunt gaan werken in een kapsalon, 

barbershop of als eigen baas. 

•	 �Salonmanager (niveau 4) bol. Je kunt als Salonma-

nager werken in een filiaal van een kappers- keten. 

Hier geef je leiding aan een team van kappers. Je 

coacht de medewerkers en stuurt ze aan. Daarnaast 

voer je dagelijks kapperswerk uit. Zo was, knip, 

snijdt, föhn en kleur je het haar van klanten of steek 

je het op. Ook voorzie je sommige klanten van een 

permanent of hair extensions. Daarnaast is het mo-

gelijk om een baan te zoeken achter de schermen 

van het theater of de televisie. Met een specialisatie 

kun je ook nog aan het werk als barbier, kapper voor 

black hair of visagist.

Kans op werk: Kapper 2-3
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81.	Schoonheidsverzorging (niveau 3 en 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Schoonheidsspecialist (niveau 3) bol. Je verricht 

verzorgende, ontspannende en cosmetische behan-

delingen van het gezicht en lichaam van je klant.  Je 

leert massagetechnieke, reinigen en ontharen. Je 

kunt gaan werken in een eigen salon (bv aan huis) of 

in een welnesscentrum of saunacomplex.  

•	� Allround schoonheidsverzorging (niveau 4) bol. Je 

verricht verzorgende, ontspannende en cosmetische 

behandelingen. Je voert ook specialistische be-

handelingen uit zoals huidverbeterende massages, 

shiatsu etc. Je adviseert je klanten over make-up en 

schoonheidsproducten.  Je werkt als zelfstandige in 

een praktijk aan huis of bij een grotere schoonheids-

salon, beautyfarm, sauna, drogist of parfumerie.

Kans op werk: Schoonheidsspecialist 2

https://goo.gl/Dmhyee
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Mode, vormgeving en creativiteit

82.	Mode (niveau 2, 3 en 4)

Achter alle glamour van de modewereld gaat een be-

langrijke industrie schuil. Achter de schermen worden 

de ideeën van ontwerpers uitgewerkt en wordt kleding 

geproduceerd. Binnen de mode zijn er drie hoofd- rich-

tingen: Fashion, Modemaatkleding en Verkoop.

Bij Fashion kom je in aanraking met de creativiteit van 

de modewereld. Je werkt voor grote bedrijven en daar 

ben je medeverantwoordelijk voor het ontwikkelen van 

collecties.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
• 	� Basismedewerker Mode/Maatkleding (niveau 

2) bol. Je maakt (onderdelen van) kleding voor 

klanten. Je werkt aan eenvoudige producten in een 

atelier van een confectiebedrijf, of reparatie/ veran-

derbedrijf of een atelier voor maatkleding.

• 	� Allround Medewerker Mode/Maatkleding (niveau 

3) bol. Je maakt (gedeeltelijk) zelfstandig kle-

ding voor klanten. Als het nodig is verander je het 

patroon van een ontwerp. Je werkt aan moeilijke 

ontwerpen in een atelier van een confectiebedrijf 

of een reparatie/ veranderbedrijf. Kortom: je levert 

maatwerk.

• 	� Specialist Mode/Maatkleding (niveau 4) bol.

Je werkt in modebedrijven, maar je kunt ook als 

zelfstandig ondernemer gaan werken. Je doet 

de vakhandelingen aan bijvoorbeeld kleding en 

tassen. Je bent deskundig en in staat om een eigen 

collectie te maken. Op de werkvloer begeleid je 

assistent medewerkers en basismedewerker en 

ben je medeverantwoordelijk voor hun werk. Verder 

denk je mee met het ondernemingsbeleid van het 
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atelier: je bespreekt het aanbod van het atelier en 

geeft advies over de inkoopbehoefte. Tenslotte ben 

je op de hoogte van vaktechnische ontwikkelingen 

en modetrends.

• 	� Fashion Design: Junior stylist (niveau 4) bol. Als 

junior stylist werk je bij een styling- of ontwik-

kelingsafdeling van een confectiebedrijf of een 

ontwerpstudio of je gaat aan de slag voor een 

modeontwerper. Je voert opdrachten uit voor een 

ontwerper en verleent assistentie bij de ontwikke-

ling en uitwerking van een kledingcollectie.

• 	� Fashion Management: Junior productmanager 

fashion (niveau 4) bol. Als junior productmanager 

fashion ben je de spil in de organisatie. Je bent op 

de hoogte van de laatste trends, je weet exact wat 

je doelgroep, doet, wil en draagt. Jij krijgt ieder- 

een enthousiast voor jullie collectie. Tijdens deze 

opleiding leer je alles over de ontwikkeling van een 

kledingstuk en collectie. Hierbij komt zowel het 

technische gedeelte aan de orde, als de marketing 

van het product. Je leert ook hoe je vakinhoudelijk 

moet communiceren met productiebedrijven in het 

binnen- en buitenland. Ben jij goed in organiseren, 

heb je oog voor detail en ben je communicatief 

sterk? Misschien past deze opleiding dan bij jou.

• 	� Verkoopspecialist Mode (niveau 3) bol. Je werkt 

als Verkoopspecialist Mode in een boeiende sector. 

Je bent modeadviseur en geeft styling- adviezen. 

Je weet alles over kleuren en stijlen en kan goed 

verschillende items combineren. Je zorgt er- voor 

dat de winkel op orde blijft, geeft leiding aan de 

verkopers en helpt klanten. Je hebt een commer-

ciële instelling en weet waar winst is te behalen. 

Misschien is de (web-)winkel van de toekomst wel 

van jou!

Kans op werk: Medewerker mode 1, Specialist mode 2

Kom in november naar 
onze open dag. 
Ontdek het bij Curio.

curio.nl

Hoe kies 
jij je mbo- 
opleiding?



Dan zit je bij ROC Da Vinci College goed!  
Wij zijn een leuke, kleinschalige school. 
Jouw ontwikkeling staat centraal. 

Check davinci-open.nl voor de data van  
onze (online) voorlichtingen, open dagen  
en informatiemiddagen.

Kom
erbij!

BEN JE OP 
ZOEK NAAR EEN
VERVOLGOPLEIDING
OP MBO-NIVEAU?

www.davinci.nl
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De sector Vakscholen bestaat uit de volgende 
scholen:
•	 Grafisch Lyceum Rotterdam

•	 HMC mbo vakschool voor hout, meubel en interieur 

•	 Rotterdam

•	 STC mbo college

101.	 Grafisch Lyceum Rotterdam 
		  (niveau 2, 3, 4)

Grafisch Lyceum Rotterdam (niveau 2, 3 en 4)
Jij bent geïnteresseerd in alles wat er gebeurt in de 

creatieve wereld van media, entertainment en technolo-

gie. Je wil graag samenwerken met mensen aan mooie 

mediaproducties. Dat kan een reclamecampagne zijn, een 

videoproductie, een app, een evenement… Of wil je achter 

de schermen werken in de theater- of televisiewereld? 

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Mediavormgever (niveau 4) bol. Je bedenkt en 

maakt creatieve ontwerpen zoals logo’s en huisstijlen, 

posters, verpakkingen, websites, apps en anima-

ties. Ook 3D-vormgeving komt aan bod, waarbij je 

bijvoorbeeld displays ontwerpt of de styling van een 

winkel verzorgt. Je bent creatief, werkt graag met 

de computer en je wilt je ideeën graag omzetten in 

mooie ontwerpen. Na de opleiding kun je aan de slag 

bij bijvoorbeeld ontwerpstudio’s, reclamebureaus en 

gamebedrijven. 

•	� Software Developer (niveau 4) bol. Je verdiept je 

in diverse programmeertalen en je leert alles over 

coderen, database-ontwerp en -gebruik, scripting, 

interactieontwerp en projectmatig werken. Je maakt 

kennis met de nieuwste technologieën en verdiept 

je in onderwerpen als Internet of Things, Extended 

Reality, (augmented reality, virtual reality) ofwel XR, 

Digital Signage en Smart Technologies. Als Software 

Developer kun je later werken bij bijvoorbeeld bedrij-

ven die websites, apps en games maken. 

•	 �IT Systems & Devices (niveau 4) bol. Je leert alles 

over de techniek uit de wereld van audio en video. Je 

gaat werken met netwerken, cloud en Windows- en 

Linux-servers. Verder leer je alles over mobiele regie, 

multi-projectie, livestreams opzetten, virtuele studio’s 

en augmented reality. Ook leer je hoe je audio en 

video integreert met wifi, toegangscontrole, beveili-

ging, projectie en communicatiesystemen. Als IT’er 

met kennis van beeld en geluid kun je aan de slag 

bij bijvoorbeeld audiovisuele productiebedrijven en 

omroepen. 

•	� AV-specialist (niveau 4) bol. Je kiest in deze op-

leiding voor Video Design of Video Production. Als 

Video Designer bedenk je verhalen, schrijf je scripts 

en maak je storyboards voor audiovisuele producties. 

Kies je voor Video Production, dan ligt de focus meer 

op de techniek: het maken en bewerken van video-

	� materiaal. Als Video Designer of cameraman/vrouw 

kun je aan de slag in wereld van tv, film en video. 

•	 �Fotograaf (niveau 4) bol. Je leert alles over de digitale 

en traditionele fotografie, cameratechnieken, belich-

tingstechnieken, scantechnieken, kleurmanagement 

en opname- en bestandsformaten. Je doet veel 

ervaring op met studiofotografie, reportagefotogra-

fie, documentairefotografie, architectuurfotografie 

en landschapsfotografie. Daarnaast leer je hoe je je 

foto’s digitaal kunt bewerken en effecten meegeeft. 

Met deze opleiding word je vakfotograaf.  

•	 �Mediamanagement (niveau 4) bol. Je leert hoe je 

creatieve ideeën en wensen van klanten werkelijkheid 

laat worden. Als mediamanager ben jij de schakel tus-

sen de klant en uitvoerende partijen. Je begeleidt me-

diaproducties, geeft advies aan klanten en/of regelt 

alles rondom tv- of filmopnamen. Je bent commerci-

eel ingesteld en houdt van regelen en organiseren. Als 

Mediamanager kun je later werken bij allerlei soorten 

mediabedrijven, van reclamebureaus tot omroepen. 

•	 �Redactiemedewerker (niveau 4) bol. Je schrijft 

teksten, neemt interviews af, verzorgt achtergrondver-

halen en reportages. Ook maak en bewerk je audio, 

foto- en videomateriaal. Je leert onder meer doel-

groepgericht schrijven, planmatig werken, fotografe-

ren, filmen, radio-items maken en publiceren op het 

web. Je doet onderzoek, telefoneert of gaat de straat 
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op om mensen te interviewen. Je bedenkt onderwer-

pen en invalshoeken en maakt filmpjes, radio-, foto- of 

geschreven reportages. 

•	� (Allround) Mediamaker (niveau 2 of 3) bol/bbl. Je 

bewerkt teksten, foto's en illustraties en maakt er 

lay-outs van voor bijvoorbeeld posters, tijdschriften of 

websites. Je leert foto’s (creatief) bewerken, tekenin-

gen digitaal uitwerken en je krijgt vakken als typogra-

fie en lay-out, creatief beeldbewerken, de opmaak van 

een website en kleurenleer. Ook leer je hoe je foto’s, 

videobeelden, geluidsfragmenten en animaties digita-

liseert en hoe je ze opneemt in bijvoorbeeld websites 

en apps. 

•	� Medewerker Sign (niveau 2) bol/bbl. Je leert alles 

over het produceren en aanbrengen van allerlei 

soorten visuele communicatie, zoals autoreclame, 

gevelreclame en lichtreclame. Je leert beelden, tek-

sten en ontwerpen digitaal opmaken en voorbereiden 

voor productie. Ook het aanbrengen en monteren van 

verschillende signproducten komt aan bod. Ook leer 

je full colourprinten op folies, plotten, snijden, frezen 

en graveren. Je bent technisch, handig met je handen 

maar je kunt ook goed omgaan met computers. 

•	� Podium- en evenemententechniek (niveau 3 en 4) 

bol/bbl. Je zorgt voor de aan- en afvoer van alle tech-

nische apparatuur en decors in onder meer theaters 

en bij evenementen. Je leert alles over lichttechniek, 

geluidstechniek en podiumtechniek en je gaat werken 

met theaterspots en studiolampen, microfoons, 

mengpanelen, lichtcomputers, versterkers en andere 

technische apparatuur. Je kunt allround podiumtech-

nicus worden of je specialiseert je tot lichttechnicus 

of geluidstechnicus.

Kans op werk: Mediavormgever 1, Software Developer 

niet bekend, IT Systems & AV-specialist niet bekend, 

Fotograaf 1, Mediamanagement 2, Redactiemedewerker 

2, (Allround) Mediamaker 2 , Medewerker Sign 1, Podi-

um- en evenemententechniek niet bekend. 



GLR
OPEN DAG 

Het Grafisch Lyceum Rotterdam biedt vier vmbo- 

leerwegen en tal van mbo-opleidingen. Een greep uit 

het aanbod: Mediavormgever, Fotograaf, AV-specia-

list, Podium- en Evenemententechniek, Mediamanager,  

Redactiemedewerker, Software Developer, IT Systems & 

Devices, Medewerker Sign en Mediamaker. Benieuwd 

naar het volledige aanbod? Vraag de brochure aan of 

kijk op www.glr.nl.

ZA 6 NOVEMBER 2021

> VMBO > MBO

EN ZA 29 JANUARI 2022 
Enter the Creative World van het Grafisch Lyceum Rotterdam en 

maak kennis met de grootste gespecialiseerde vakschool voor 

media, entertainment en technologie in Nederland. Bezoek de 

Open Dag op zaterdag 6 november 2021 of zaterdag 29 januari 

2022 en ontdek de mogelijkheden.
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kies v� r v� rli� ti
ng

102 �  103!

OPEN DAGEN

TECHNIEK

INTERIEUR

DESIGN

MEUBEL

De open dagen gaan fysiek 
plaatsvinden, maar kijk voor 
eventuele voorwaarden vanwege 
mogelijke coronamaatregelen op 
www.hmcollege.nl.

Zaterdag • 13 november 2021 • 10.00  –  14.00 uur  
Vrijdag • 21 januari 2022 • 17.00 –  21.00 uur  
Zaterdag • 22 januari 2022 • 10.00 –  14.00 uur  
Donderdag • 10 maart 2022 • 15.00 –  19.00 uur 

Hout- en Meubileringscollege (HMC) in 
Rotterdam
Het HMC heeft de volgende domeinen:

•	 Interieur, meubel en techniek (niveau 2 en 3)

•	 Interieur, meubel en techniek (niveau 4)

Bij het HMC ga je met je creativiteit aan de slag. Zowel in 

je denken als doen. Als je van ontwerpen houdt en graag 

met je handen werkt, zit je bij het HMC helemaal goed. Je 

krijgt de perfecte mbo-opleiding op dit gebied! We leiden 

op in de richtingen meubel, interieur, techniek en design. 

Na de opleiding ga jij het maken in de creatieve branche! 

Ga aan de slag als interieuradviseur, verkoopspecialist, 

meubelmaker, interieurvakman of werkvoorbereider. Er is 

nog veel meer mogelijk. Ontdek het bij het HMC!

102.	� Verkoopadviseur, interieurvakman, 
meubelmaker/(scheeps-)interieur

		  bouwer, keukenmonteur en montage 
		  houttechniek (niveau 2 en 3).

•	� Verkoper wonen (niveau 2) bol. Als verkoper wonen 

ben je werkzaam in woninginrichtingbedrijven of 

woonwinkels. Je bent de deskundige bij de verkoop 

van de verschillende producten en materialen.

•	� Verkoopadviseur wonen (niveau 3) bol. Als verkoop-

adviseur wonen ben je werkzaam in de betere 

	� woninginrichting bedrijven of specialistische woon-

winkels. Je bent klantgericht en weet goed hoe je 

klanten kan beïnvloeden door presentatie.
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•	 �Interieurvakman (M/V) (woningstofferen) (niveau 2) 

bbl. Als interieurvakman richt je kantoren en woon-

huizen in met vloerbedekking en raambekleding. Je 

werkt op locatie bij particulieren of bij grote projecten 

voor opdrachtgevers.

•	� Allround interieurvakman (M/V) (woningstofferen) 

(niveau 3) bbl. Als allround interieurvakman ben je 

de specialist in het leggen van vloerbedekking, het 

plaatsen van raambekleding en zonwering. Als geen 

ander ken je de technieken van het woningstofferen.

•	� Meubelmaker/(scheeps)interieurbouwer (niveau 

2) bol/bbl. Je bent werkzaam in een meubelmakerij, 

meubelfabriek of een (scheeps)interieurbouwbedrijf. 

Je maakt meubels, zoals stoelen, kasten en bedden, 

maar ook interieurbouwonderdelen.

•	� Allround meubelmaker/(scheeps)interieurbouwer 

(niveau 3) bol/bbl. Je bent werkzaam in een meu-

belmakerij, meubelfabriek, interieurbouwbedrijf of 

scheepswerf. Hier maak je vanaf een werktekening 

meubels, interieurs of onderdelen van (scheeps)

betimmeringen, die je ook vaak zelf plaatst.

  •	� Keukenmonteur (niveau 2) bbl. Als keukenmonteur 

plaats je nieuwe keukens. Je hebt verstand van 

keukenmeubels, wandafwerking en sluit ook keuken-

	� apparatuur aan. Je werkt netjes en precies en maakt 

de keuken op maat bij de klant.

•	� Montagemedewerker houttechniek (niveau 2) bol/

bbl. Je werkt met verschillende materialen en gereed-

schappen om zo de diverse onderdelen als ramen, 

kozijnen, deuren en dakkapellen te monteren.

•	� Allround montagemedewerker houttechniek (niveau 

3) bol/bbl. Als montagemedewerker houttechniek 

heb je al diverse vaardigheden van het houtbewerken 

opgedaan. Je specialiseert je verder en leert bijzon-

dere machinale bewerkingen binnen je bedrijf uit te 

voeren.

103.	 Interieuradviseur, meubelmaker/
		  (scheeps) interieurbouwer en werk-
		  voorbereider houttechniek (niveau 4).

• 	� Interieuradviseur (niveau 4) bol. Als interieuradviseur 

ben je werkzaam in de woonbranche of 

projectinrichting. Je ontwerpt en adviseert klanten die 

een interieurontwerp en -advies nodig hebben.

• 	� Interieuradviseur (verkort) (niveau 4) bol. Als 

interieuradviseur ben je werkzaam in de woonbranche 

of projectinrichting. Je ontwerpt en adviseert klanten 

die een interieurontwerp en -advies nodig hebben.

• 	� Ondernemend meubelmaker/(scheeps)

interieurbouwer (niveau 4) bol. Je bent werkzaam 

bij bedrijven in de meubelindustrie of (scheeps)

interieurbouw. Hier ben jij verantwoordelijk voor de 

inkoop van materialen en het proces van ontwerpen, 

construeren, voorbereiden en maken van meubelen 

en betimmeringen.

• 	 �Ondernemend meubelmaker/(scheeps)

interieurbouwer (verkort) (niveau 4) bol. Je bent 

werkzaam bij bedrijven in de meubelindustrie of 

(scheeps)interieurbouw. Hier ben jij verantwoordelijk 

voor de inkoop van materialen en het proces van 

ontwerpen, construeren, voorbereiden en maken van 

meubelen en betimmeringen.

• 	� Werkvoorbereider houttechniek (niveau 4) bol/

bbl. Als werkvoorbereider houttechniek heb 

je een verantwoordelijke baan. Je verzorgt 

productiegegevens, de planningen en houdt goed in 

de gaten of alles volgens afspraak verloopt.

Het HMC leidt studenten op tot creatieve vakmensen voor 

wie nu en in de toekomst plek is op de arbeids- markt. 

Wanneer jij een opleiding volgt bij het HMC leer je niet 

alleen een vak tot in de puntjes te beheersen. Je verwerft 

ook de vaardigheden die nodig zijn om je tijdens het 

werkend leven te blijven ontwikkelen.

Kans op werk: Verkoper wonen (niveau 2) 

Verkoopadviseur wonen, Interieurvakman 4, Allround 

interieurvakman (woningstofferen) 4, Meubelmaker/

(scheeps)interieurbouwer 3, Allround meubelmaker/

scheeps)interieurbouwer 3, Interieuradviseur 2, 

Ondernemend meubelmaker/(scheeps)interieurbouwer 2, 

Werkvoorbereider houttechniek 5.
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104.	 SVO vakopleiding food
Zo werkt leren bij SVO vakopleiding food
De mbo-opleidingen sluiten goed aan op de praktijk en 

combineren werken en leren. Bij de bbl-opleidingen ga 

je een dag in de week naar school en leer je de andere 

dagen in je leerbedrijf. Tijdens lesdagen word je begeleid 

door enthousiaste, betrokken docenten die zelf uit het 

vak komen. Bij de bol-opleidingen ga je vier dagen per 

week naar school en leer je het bedrijfsleven kennen 

door de vele stages.

Opleidingen SVO vakopleiding food 
(niveau entree, 2,3 en 4)

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
• 	� Versspeciaalzaak & Supermarkt (niveau 2) bbl. 

Je werkt in de voedingsbranche in een bedrijf dat 

versproducten verkoopt die op ambachtelijke wijze 

zijn bewerkt en/of verwerkt. Je bent je continu 

bewust van het belang dat de klant hecht aan 

de kwaliteitseisen en gezondheidsaspecten van 

versproducten. Aandacht voor hygiëne en voedsel-

veiligheid zijn cruciaal. 

• 	� Verkoopmedewerkers vers (niveau 2) bbl. Je 

bewerkt en verkoopt producten en voorziet klanten 

van advies. De ontvangst van goederen en het mooi 

presenteren van producten is aan jou wel 

	 toevertrouwd. 

• 	� Productiemedewerker slagerij (niveau 2) bbl. Als 

productiemedewerker slagerij bewerk en bewaar je 

vleesproducten die de klant direct kan bereiden. In 

de opleiding productiemedewerker slagerij krijg je 

alle kennis mee voor deze baan.

• 	� Verkoopmedewerker vis (niveau 2) bbl. Als ver-

koopmedewerker vis leer je klanten te adviseren 

over vis. Je leert hoe je vis schoonmaakt en 

	� bereidt. In de opleiding verkoopmedewerker vis leer 

je hoe de klanten tevreden weggaan én 

	 terugkomen.

• 	� Verkoopmedewerker slagerij (niveau 2) bbl. Als 

verkoopmedewerker slagerij adviseer je klanten 

over het klaarmaken van vleesproducten en je zorgt 

dat de slagerij er perfect uitziet. Eenvoudige maal-

tijden bereiden en het presenteren in de toonbank 

hoort bij je taken. 

• 	� Verkoopspecialist slagerij (niveau 3) bbl. Als 

	� verkoopspecialist slagerij ontwikkel je brede 

productkennis en kun je op creatieve wijze kant-

en-klare maaltijden en traiteurgerechten bereiden 

en presenteren. Je bent klantgericht en handelt 

klachten correct af. 

• 	� Slager (niveau 3) bbl. Na de opleiding slager ben 

je breed inzetbaar. Jij weet hoe je vleesproducten, 

worstsoorten en vleeswaren zelf produceert. Je 

hebt kennis van inkoop, voorraadbeheer, marketing 

en verkoop. Je kunt je collega’s goed aansturen en 

begeleiden. 

• 	 �Visspecialist (niveau 3) bbl. Als visspecialist leer 

je alles over vis. Het bewerken en bereiden van vis, 

het maken van een productieplanning, het aan-

	� sturen van je collega’s: als visspecialist ben je de 

spil van de winkel. Daarnaast verras je klanten 

steeds met nieuwe visgerechten. 

• 	� Afdelingschef vers (niveau 3) bbl. Als afdelings- 

chef vers geef je leiding aan een versafdeling, 

maakt personeelsplanningen en zorgt dat je 

medewerkers gemotiveerd aan de slag blijven. Je 

laat het verkoop- en productieproces vlekkeloos 

verlopen en denkt mee over financiën en marketing-

strategie. 

• 	 �Traiteur (niveau 3) bbl. Als traiteur leer je verschil-

lende bereidingstechnieken en weet je precies hoe 

je producten aantrekkelijk presenteert én promoot. 

Jij stelt zonder moeite een compleet traiteuraanbod 

samen. Je weet veel over verschillende producten, 

of het nu om vis, vlees, kaas of desserts gaat.

• 	� Bedrijfsleider vers (niveau 4) bbl. Als bedrijfsleider 

vers sta je aan het roer van een bedrijf. Je meet en 

verbetert kwaliteit in een bedrijf en maakt tokomst-

plannen voor de langere termijn. Je weet hoe je 

mensen kunt motiveren, coachen en beoordelen. Je 

hebt verstand van budgetten en bedrijfsprocessen. 
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Out of home/Foodservice/Horeca 
(entree, niveau 2,3,4).

Je werkt in een omgeving waar service, gastvrijheid en 

constante kwaliteit het belangrijkst zijn. Je kunt aan de 

slag in de out of home, foodservice bedrijven of horeca-

branche, bijvoorbeeld als assistent-manager, gastvrouw/

gastheer of uitvoerend medewerker die zelf food-

producten bereidt. Tijdens de opleiding kun je kiezen uit 

meerdere uitstromen op verschillende niveau’s.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?

• 	� Entree Horeca (entree) bbl. Deze opleiding leidt 

je op tot assistent op niveau entree. Als assistent 

voer je productiewerkzaamheden uit, bewaak je 

de kwaliteit van producten en sla je producten en 

materialen veilig op. 

• 	 �Kok (niveau 2) bbl. Je houdt van koken. Met een 

flinke dosis productkennis en creativiteit maak je 

als kok de lekkerste gerechten. Je werkt efficiënt, 

schoon en veilig en beheerst veel snij- en berei-

dingstechnieken 

• 	� Zelfstandig werkend kok (niveau 3) bbl. Je bent 

creatief en innovatief in het bereiden en bedenken 

van nieuwe gerechten. Je werkt kostenbewust en 

helpt continu met het verbeteren van de kwaliteit en 

efficiency van de keuken en het team. Je begeleidt 

medewerkers in het team kunt goed plannen en 

organiseren.

• 	� Foodservice assistent (entree) bbl. Als assistent 

voer je productiewerkzaamheden uit, bewaak je 

de kwaliteit van producten en sla je producten en 

materialen veilig op. 

• 	� Medewerker Food & Hospitality (niveau 2) bol. Je 

bent gastvrij en behulpzaam en werkt graag met je 

handen. Je leert de foodbranche kennen en gaat 

veel zelf aan de slag met producten. 

• 	� Foodservice professional (niveau 2) bbl. Je bent 

gastgericht en hebt talent voor verkopen. Je bereidt 

producten, serveert gerechten en helpt de gasten. 

Hygiënisch werken vind je belangrijk. Je zorgt 

dat de producten er lekker uitzien en dat de zaak 

schoon is.

• 	� Food, hospitality & leadership (niveau 3) bol. Je 

gaat aan de slag bij verschillende soorten food-

	� servicebedrijven, bijvoorbeeld als assistent-mana-

ger, gastvrouw/gastheer of uitvoerend medewerker 

die zelf foodproducten bereidt. 

• 	� Allround food expert (niveau 3) bol. Als Allround 

food expert weet je alles over het bewerken, 

	� bereiden en presenteren van foodproducten. 

Marketing, trends in food en ondernemingsplannen 

hebben geen geheimen voor je. 

• 	� Foodservice teamleider (niveau 3) bbl. Je geeft 

leiding aan een team, coacht je collega’s en zorgt 

dat de regels in het bedrijf worden nageleefd. Als 

Foodservice teamleader zorg jij dat alle werkzaam-

heden soepel verlopen en dat gasten optimaal 

worden bediend. 

• 	� Foodservice manager (niveau 4) bbl. De bedrijfs-

leider geeft leiding en zorgt dat de omzetdoelen 

worden gehaald. Hij is verantwoordelijk voor de 

bedrijfsvoering op het vlak van personeel, inkoop-

beheer, marketing, financiën, administratie en 

kwaliteitszorg. 

• 	� McDonalds’s Academy (Entree, niveau 2, 3 en 4) 

bbl. Als medewerker McDonald’s zorg je dat gasten 

snel en goed geholpen worden. Je bereidt produc-

ten, serveert gerechten en helpt de gasten. 

	� Hygiënisch werken vind je heel belangrijk. Je zorgt 

dat de producten er lekker uitzien en dat de zaak 

schoon is.
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Voedingsindustrie (niveau 2, 3 en 4).

Je voert werkzaamheden uit in bedrijven die behoren tot de 

(vers)industrie. De werkgebieden waarmee je in aanraking 

komt variëren qua handelingen (voorbewerken, bewerken, 

verwerken, verpakken, logistiek) en verssoort (vlees, vis, 

gevogelte, AGF, gemaksvoeding). Kwaliteit, voedselveilig-

heid en het optimaliseren van het productieproces behoren 

tot jouw taken.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
• 	� Operator versindustrie (niveau 2) bbl. Je begeleidt 

het productieproces, verbetert en verzorgt het onder-

houd van machines. Je weet alles over procestechno-

logie en kwaliteitscontroles en bent betrokken bij het 

productieproces. 

• 	 �Logistiek medewerkers versindustrie (niveau 2) 

bbl. Als logistiek medewerker ontvang je goederen, 

beoordeelt op kwaliteit en veiligheid en slaat ze op. 

Je verwerkt en verzamelt orders en maakt ze veilig 

verzendklaar. 

• 	 �Productiemedewerkers vleesbewerking (niveau 2) 

bbl. Je kent het complete vleesbewerkingsproces. 

Je bewaakt de kwaliteit en de voedselveiligheid van 

het product en voert proces- en productcontroles uit. 

Optimale kwaliteit en perfecte voedselveiligheid is 

waar het om draait in jouw vak. 

• 	 �Productiemedewerkers slachtproces (niveau 2) bbl. 

Je kent het complete slachtproces, je bewaakt de 

kwaliteit van het product en voert proces- en product-

controles uit aan de slachtlijn. Optimale kwaliteit en 

perfecte voedselveiligheid is waar het om draait in 

jouw vak. 

• 	� Allround medewerkers versindustrie (niveau 3) bbl. 

Je begeleidt je medewerkers bij productiewerkzaam-

heden. Kennis en vaardigheden van de handelingen 

en kwaliteitsaspecten van versproducten en/of 

machines zijn belangrijk. Je bewaakt en controleert 

het productieproces zodat het efficiënt en effectief 

verloop. Je analyseert knelpunten in het productie- of 

verwerkingsproces. Je onderzoekt alternatieven en 

doet verbetervoorstellen om het productieproces te 

optimaliseren. 

• 	� Productieleider (niveau 4) bbl. Je bent eindverant-

woordelijk voor de productieafdeling. Je stuurt een 

team aan en maakt een productie- en personeelsplan-

ning. Je maakt persoonlijke ontwikkelplannen, voert 

personeelsgesprekken en bedenkt manieren om het 

productieproces te verbeteren.

• 	 �Kwaliteitsmedewerker (niveau 4) bbl. Je controleert 

de kwaliteit in het hele proces: van grondstoffen tot 

eindproduct. Je onderzoekt, onderhoudt en verbetert 

kwaliteitssystemen. Je verbetert continue de organi-

satie waarvoor je werkt.

Handel & ondernemerschap (niveau 4).

Ondernemerschap en management staan centraal.

Als Food manager en Food ondernemer heb je een afge-

ronde vakopleiding op mbo-niveau 3.  Vanuit jouw vak-

manschap heb je de wens om een onderneming te starten 

en/of leiding te geven.Je bent in staat om zelfstandig te 

denken en te werken op jouw eigen vakgebied. Je bent ge-

dreven en denkt een aantal stappen vooruit. Je bent bereid 

een stap harder te zetten, durft 

risico's te nemen en neemt ook verantwoordelijkheid voor 

jouw beslissingen. Je toont leiderschap en begeleidt en 

coacht medewerkers bij hun werkzaamheden. 

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
• 	� Food manager (niveau 4) bol. Je bent specialist op 

het gebied van bedrijfsvoering en management. Je 

draagt zorg voor het personeelsbeleid en de uitvoe-

ring hiervan. Je voert je functioneringsgesprekken en 

coacht hen bij medewerkers bij hun werkzaamheden.

• 	� Food ondernemer (niveau 4) bol. Je bent gedreven en 

ondernemend en sterk in marketing, communicatie 

en financiën. Je weet hoe je je producten verkoopt en 

promoot. Voor netwerken draai je je hand niet om. 

Kom langs bij een van onze open dagen:
Woensdag 3 november 2021: 	 16.00 – 20.00 uur

Woensdag 26 januari 2022: 	16.00 – 20.00 uur

Woensdag 23 maart  2022:		  16.00 – 20.00 uur 

Woensdag 20 april  2022: 		  16.00 – 20.00 uur

Woensdag 22 juni  2022: 		  16.00 – 20.00 uur
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STC mbo college
Je droomt van een carrière op het water. Je hebt je zinnen 

gezet op een loopbaan in de haven, de procestechnologie 

of op het spoor. Je ziet voor jezelf een toekomst als 

manager in het wegtransport of in de logistiek. Bij het 

STC mbo college ben je aan het juiste adres. Het STC is 

dé school voor een toekomst in de scheepvaart, havens, 

transport en de procesindustrie. De opleidingen sluiten 

goed aan op wat je later in je baan moet weten en kunnen.

Onze opleidingen zijn ondergebracht in vier colleges:

•	 Logistiek & Vervoer

•	 Maritiem & Techniek

•	 Procestechniek & Maintenance

•	 Havens

Natuurlijk ben je van harte welkom op onze open dagen. 

Meer informatie over de open dagen vind je op

www.mbo-stc.nl/open-dagen.

105.	 STC mbo college Havens, Logistiek & 
		  Vervoer (niveau 1, 2, 3 en 4)

Logistiek & Vervoer (niveau 1, 2, 3 en 4)

Zonder logistiek en transport staat alles stil. Alles wat je 

eet, draagt of gebruikt komt bij jou terecht via bijvoorbeeld 

schepen, goederentreinen, luchtvracht en vrachtwagens. 

En dat moet goed geregeld worden. Bij het STC vind je 

mooie opleidingen om een schakel te zijn in de wereld van 

logistiek.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	� Assistent logistiek (niveau 1) bol/bbl. Je werkt in een 

magazijn, bij een distributiecentrum, of ander logistiek 

bedrijf. Het veilig laden en lossen van vracht is je 

belangrijkste taak, bijvoorbeeld met een heftruck of 

pompwagen.

•	� Logistiek medewerker (niveau 2) bol/bbl. Je zorgt 

dat goederen van de opslagplaats naar vrachtwagens 

gaan en andersom. Je verzamelt orders met een hef-

truck, helpt vrachtwagenchauffeurs met de adminis-

tratie en houdt contact met de planner.

•	 �Logistiek teamleider (niveau 3) bol/bbl. Je zorgt voor 

goede opslag en tijdige verwerking van inkomende 

en uitgaande goederen. Ook zorg je, met hulp van 

de medewerkers, ervoor dat de juiste goederen in de 

juiste vrachtwagen komen.

•	 �Logistiek supervisor (niveau 4) bol/bbl. Je hebt 

overzicht op de gehele voorraad in een magazijn of 

distributiecentrum. Je zorgt dat je team alle inko-

mende goederen op een slimme plek zet en dat zij de 

juiste goederen klaarzet voor de vrachtwagen-

	 chauffeur. 

•	� Vrachtwagenchauffeur (chauffeur goederenvervoer) 

(niveau 2) bbl. Je brengt jouw lading veilig en op tijd 

naar zijn bestemming. Je rijdt in Nederland of naar 

wens ook in andere landen. Een beetje kennis van 

autotechniek en systemen is handig als je onderweg 

iets moet maken.

•	 �Buschauffeur (chauffeur personenvervoer) (niveau 

2) bbl. Je brengt reizigers veilig en op tijd naar hun 

plaats van bestemming. Je houdt de bus netjes, bent 

het visitekaartje van het busbedrijf en staat reizigers 

servicegericht te woord.

•	 �Planner wegtransport (niveau 3) bbl. Je zet de routes 

voor de vrachtwagenchauffeurs klaar. Je houdt 

	� rekening met het soort lading en de meest optimale 

route. Ook heb je contact met de chauffeurs die 

onderweg zijn.

•	� Manager transport en logistiek (niveau 4) bol. Je 

regelt praktische zaken rondom ontvangst, opslag en 

vervoer van goederen. Je bent aanspreekpunt voor 

planners, logistieke medewerkers en vrachtwagen-

chauffeurs bij een transportonderneming of logistiek 

bedrijf.

•	 �Aviation Operations Specialist (niveau 4) bol. Je 

bereidt de vlucht voor met vlieg- en beladingsplannen. 

Je geeft de bemanning instructie en onderhoudt 

contact met de luchthavendienst. Na vertrek van het 

vliegtuig begeleid je de vlucht op afstand.

•	� Air Cargo Specialist  (niveau 4) bol. Je zorgt dat 

producten van jouw klant op het juiste tijdstip op de 
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juiste plaats zijn. Je houdt rekening met internationa-

le wet- en regelgeving, kosten en vervoerstijden. Je 

voert verkoopgesprekken en stelt offertes op.

•	� Machinist railvervoer (niveau 3) bol/bol+bbl. Als ma-

chinist houd je je vooral bezig met rangeren, besturen 

en controleren van spoorvoertuigen. Je zorgt ervoor 

dat personen of goederen veilig en op tijd op de 

plaats van bestemming komen. Uiteraard ken je het 

spoornet, de spoorregelgeving en de veiligheidsproce-

dures op je duimpje.

NB: zie voor de richting ook voorlichting 47

Kans op werk: Chauffeur 5

Havens (niveau 1, 2, 3 en 4)

De Rotterdamse haven is een grote werkgever in Neder-

land. Er zijn duizenden bedrijven actief in en rondom de 

haven, zoals op- en overslagbedrijven voor bijvoorbeeld 

bulk- of containervervoer. Werken in de haven betekent 

werken in een internationale omgeving die dag en nacht 

doorgaat. Denkers én doeners vinden in de haven een 

uitdagende baan.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
•	 �Entree tot de haven (niveau 1) bol/bbl. Je werkt in 

een magazijn, bij een distributiecentrum, of ander 

(haven)logistiek bedrijf. Het veilig laden en lossen 

van vracht is je belangrijkste taak, bijvoorbeeld met 

een heftruck of pompwagen.

•	 �Medewerker havenlogistiek (niveau 2) bol/bbl. 

Je werkomgeving is volop in beweging. Je stelt 

bijvoorbeeld vrachtdocumenten op en helpt klanten 

en vrachtwagenchauffeurs. Ook zorg je voor de ad-

ministratie van verschillende vormen van transport.

•	� Coördinator havenlogistiek (niveau 3) bol/bbl. Je 

zorgt voor het (laten) vervoeren van goederen van 

je klanten. Je geeft vervoersadvies en weet precies 

welk transportmiddel het beste is. Soms een schip 

en een andere keer een vrachtwagen of trein.

•	� Manager havenlogistiek (niveau 4) bol. Je bent 

een belangrijke schakel in de wereldwijde goede-

renstroom. Je bent verantwoordelijk voor een ge-

smeerd verloop van het (haven) logistieke proces. 

Je werkt meestal op kantoor en zorgt voor een de 

goede ladingadministratie.

•	� Medewerker havenoperaties (niveau 2) bbl. Je 

bent bezig met het veilig laden en lossen van (zee)

schepen, vrachtwagens of goederentreinen. Of je 

zorgt dat lading goed vast zit voor veilig vervoer. 

Je bent een doener, een probleemoplosser en vindt 

veilig werken belangrijk.

•	 �Gevorderd medewerker havenoperaties (niveau 

3) bbl. Je bent bezig met het laden en lossen van 

(zee)schepen, vrachtwagens en goederentreinen. 

Het veilig en goed laden en lossen is je belangrijk-

ste taak. Daarbij voer je administratieve klussen uit 

en ben je medeverantwoordelijk voor het gebruik 

van grote machines.

•	� Coördinator havenoperaties (niveau 4) bbl. Je 

bent samen met je team verantwoordelijk voor het 

goed en veilig laden en lossen van (zee)- schepen, 

vrachtwagens en goederentreinen. Je houdt de ad-

ministratie op orde, stuurt andere collega's aan en 

bent medeverantwoordelijk voor het veilig gebruik 

van grote machines.

106.	 STC mbo college Maritiem & 
		  Techniek (niveau 2, 3 en 4)

Werken op of om het water is voor sommigen het 

mooiste wat er is. Kies voor een varend beroep als je de 

wereld wil zien en word kapitein op een cruise-, con-

tainer-, of baggerschip. Dichter bij huis werk je op een 

binnenvaartschip of visserschip. Aan de wal, werk je bij 

scheeps- en jachtwerven die deze schepen bouwen. Ook 

kan je op de wal goed aan de slag na een paar jaar te 

hebben gevaren.

Als je kiest voor een van de opleidingen: maritiem officier 

koopvaardij, -waterbouw, -visserij of -technisch, 

krijg je het eerste jaar (niveau 3) of de eerste twee jaar 

(niveau 4) een gezamenlijk basisdeel.

Voor welk beroep leer je en wat doe je?
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•	� Schipper machinist beperkt werkgebied (niveau 2) 

bol. Je werkt op een schip in de offshore, bij de kust-

wacht of havendienst binnen of buiten Nederland. 

Wachtlopen, navigatie en eenvoudige technische 

storingen verhelpen zijn je taken.

•	� Stuurman/werktuigkundige kleine schepen (niveau 

3) bol. Je werkt op een zeeschip als stuurman op de 

brug of in de techniek als scheepswerktuigkundige. 

Sleutelen aan motoren, wachtlopen en navigeren zijn 

je taken.

•	� Maritiem officier alle schepen (niveau 4) bol. Je kan 

op alle zeeschepen werken en bent een alleskunner. 

Of je nu op de brug of in de machinekamer werkt: 

samen met je bemanning zorg je voor een veilige 

reis.

•	 �Stuurman/werktuigkundige zeevisvaart SW6 

(niveau 2) bol/bbl. Je werkt op een vissersschip van 

maximaal 45 meter. Je loopt wacht en onderhoudt 

technische installaties. Daarnaast zet je de netten 

uit en controleer je deze. En natuurlijk vang je vis en 

verwerk je deze.

•	� Stuurman/scheepswerktuigkundige vissersschepen 

SW5 (niveau 3) bol. Je werkt op een vissersschip 

van maximaal 60 meter. Je loopt wacht op de brug, 

controleert of het schip de juiste koers vaart en 

onderhoudt systemen aan boord. Natuurlijk help je 

bij het binnenhalen en verwerken van vis.

•	� Visserij officier alle vissersschepen S4 (niveau 4) 

bol. Als visserij officier alle vissersschepen werk 

je op een trawler of kotter. Je werkt als stuurman 

en als scheepswerktuigkundige. Je loopt wacht op 

de brug en je controleert de koers of je zorgt in de 

machinekamer voor reparaties en onderhoud aan 

installaties.

open dagen
2021

9-10-11 december
check mbo-stc.nl voor locaties en tijden

2022
vr 4 februari

16.00 – 20.30 uur

za 5 februari
10.00 – 14.00 uur

15-16-17-18 maart
check mbo-stc.nl voor locaties en tijden

wo 8 juni  
16.00 – 20.30 uur

Kijk voor meer info op mbo-stc.nl/open-dagen. 
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•	 �Maritiem waterbouwer/Stuurman waterbouw (ni-

veau 4) bol. Aan boord van een baggerschip werk je 

in de machinekamer of op de brug van bijvoorbeeld 

een snijkopzuiger voor een offshore baggerbedrijf. 

Je bent veel bezig met computers en ingewikkelde 

systemen om met je schip te kunnen werken.

•	 �Maritiem waterbouwer/Scheepswerktuigkundige 

waterbouw (niveau 4) bol. Je werkt bijvoorbeeld 

voor een waterbouwbedrijf. Op het schip ben je 

	� boven- en benedendeks actief. Je belangrijkste taak 

is het aansturen en draaiend houden van alle instal-

laties zoals de voortstuwing en bagger installaties.

•	� Matroos binnenvaart (niveau 2) bbl. Je woont en 

werkt op een binnenvaartschip. Je draait in een klein 

team onregelmatige diensten onder leiding van een 

kapitein of schipper. Als matroos binnen- vaart voer 

je verschillende taken uit op het schip.

•	� Schipper binnenvaart (niveau 3) bol/bbl. Je zorgt 

voor de juiste koers van het schip. Je geeft beman-

ningsleden verschillende taken en helpt zelf ook 

bij de uitvoering. Je houdt de administratie bij en 

begeleidt eventuele mbo-studenten aan boord.

•	 �Kapitein/manager binnenvaart (niveau 4) bol. Je 

doet meer dan varen en zorgen voor een goede reis. 

Je stuurt veelal het kleine team aan boord aan en 

weet hoe het werkt in de logistiek. Je bent eindver-

antwoordelijk voor het schip en bemanning.

•	� Allround medewerker maritieme techniek (niveau 

3) bol. Je bent later vooral te vinden op de werkvloer 

van een scheepswerf om schepen te bouwen. Of je 

werkt als servicemonteur op een schip dat gerepa-

reerd moet worden.

•	 �Engineer maritieme techniek (niveau 4) bol. Je gaat 

later aan de slag op een scheepswerf. Daar werk je 

mee aan ontwerp, bouw of reparatie van een schip. 

Ook stel je bijvoorbeeld begrotingen op of maak je 

een ontwerp voor je klant.

Kans op werk: Scheepswerktuigkundige 3, Maritiem 

officier 4, Kapitein 4

https://goo.gl/A9KK4D



Meld je nu aan!

GELD
VERDIENEN
EN LEREN
TEGELIJK! 
Transport en logistiek biedt je vrijheid. Nu en later. Vier dagen 
werken en één dag naar school. Dat is een BBL-opleiding.
Zo verdien je straks geld, ga je leren en haal je tegelijkertijd een 
mbo-diploma: de kickstart van jouw loopbaan! Iets voor jou? 
Meld je nu aan! Scan de QR-code, bezoek ons op de keuzemarkt 
of bel 088 - 2596 116.

De kickstart na je vmbo!
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Defensie
Veiligheid is heel belangrijk. Zowel bedrijfsleven 
(Veiligheid, zie nummer 78) als de publieke sector 
(Politie, Defensie, Politiek, onderwijs en samenleving) 
besteden veel aandacht aan veiligheid. Je kunt 
daarom na je opleiding uit veel verschillende
werkplekken kiezen. Binnen diverse opleidingen kun 
je kennismaken met Politie, Defensie en Koninklijke 
Marechaussee. Je gaat dan echt een kijkje nemen 
en meelopen bij deze instellingen.

107.	 Defensie (niveau 2, 3 en 4)

Defensie is een veelzijdige organisatie waar ruim 43.000 

militairen en 17.000 burgermedewerkers werkzaam zijn. 

In feite zijn we een soort minimaatschappij, want naast 

de bekende gevechtsfuncties vind je vrijwel elk vakgebied 

ook binnen Defensie: van logistiek tot bouwtechniek en 

van geneeskunde tot ICT. Dat werk doe je in een hecht 

team en in bijzondere omstandigheden, waar ook ter 

wereld.

Kom naar onze voorlichting om te horen wat de je 

mogelijkheden zijn.

Kijk ook op https://werkenbijdefensie.nl
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Lukt het niet om een
studie of beroepskeuze 
te maken? 
TalentCompaz biedt de mogelijkheid om online 
aan de slag te gaan op het gebied van Studiekeuze 
en Talentontwikkeling. Jij, als je eigen project! Door 
middel van online testen, vragenlijsten en coaching 
krijg je inzichten die je helpen een studiekeuze te 
maken en die je talenten laten groeien.

Informatie
Kijk voor meer informatie op: www.aobcompaz.nl.
Ook kun je contact opnemen met Aob Compaz in 
Zwolle op 088 - 270 12 30 of mail naar 
info@aob-compaz.nl.

Tijd om knopen 
door te hakken!

Nog geen 
studiekeuze 

gemaakt?
Nog geen 
studiekeuze 

gemaakt?
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Ontdek wat bij jou past
Meld je aan voor een 
studiekeuze onderzoek.

facebook.com/TalentCompaz

@AobCompaz
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